]

ELECCION MIEMBROS CN Y FUNCIONAMIENTO JE V1

"I" A

PROCEDIMIENTO PARA LA ELECCION DE
LOS MIEMBROS DEL CONSEJO NACIONALY
FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA
ELECTORAL

Referenc ia: Elaborada por: Aprobada por: Fecha aprobacién: | Fecha actualizacion:
COMITE DE
PRO-GOB-V1 ESTATUTOS CONSEJO NACIONAL 17/12/2019 | = -




HISTORIAL DE VERSIONES

ELECCION MIEMBROS CN Y FUNCIONAMIENTO JE V1

Version

Fecha publicacién

Modificaciones

1

18/12/2019

Publicacion inicial

2




ELECCION MIEMBROS CN Y FUNCIONAMIENTO JE V1

I. OBIJETIVO

El Consejo Nacional de la ha designado al COMITE DE ESTATUTOS para la elaboracién del

Reglamento de Régimen Interno que desarrolle el procedimiento para la eleccion de los
miembros del Consejo Nacional y para el funcionamiento de la Junta Electoral. De acuerdo con
los Estatutos de la , s competencia del Consejo Nacional aprobarlo, aunque debera
someterse a la ratificacion de la primera Asamblea General que se celebre a partir de su
aprobacién por parte del Consejo (art. 24.1).

El objetivo de este Reglamento es regular el proceso para la eleccién de los miembros del
Consejo Nacional, ajustandose a los principios de transparencia, objetividad, no discriminacién
e igualdad de oportunidades, en los términos previstos en los Estatutos, en el Cédigo Etico de
la , y demads normativa aplicable.

Il. AMBITO DE APLICACION

Este procedimiento es de obligado cumplimiento para todos los miembros de la . Todo lo
especificado en ella sera de aplicacion desde el momento de su aprobacidn por el Consejo
Nacional y su posterior publicacidn en la intranet.

I1l. CONTENIDO

El contenido incluye el proceso a seguir para la eleccion de los miembros del Consejo Nacional
y el funcionamiento de la Junta Electoral.

1. INICIO PERIODO ELECTORAL
2. JUNTA ELECTORAL
a. Constitucidn
b. Composicién
c. Conflictos de interés
d. Competencias
3. PRESENTACION DE CANDIDATURAS
a. AVALES
i. 10 Presidentes de JJPP
ii. 30 Consejeros Provinciales de 10 provincias
b. CRITERIOS DE VERIFICACION ADICIONALES:
i. Candidaturas completas de 20 personas
ii. Aseguramiento diversidad de género
iii. Condicién de socio
iv. Pertenencia, en su caso, a Consejos de JIPP
v. Informacién requerida a cada miembro de una candidatura
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4. PROCLAMACION DE CANDIDATURAS
5. CANDIDATO A LA PRESIDENCIA
a. Requisitos previos
b. Publicidad
i. Web AECC/intranet
ii. Bases de Datos asambleistas
iii. Bases de Datos Presidentes y Consejeros AECC
iv. Recursos econdmicos / viajes
v. Reunién Presidentes marzo
6. INTERVENTOR DE CADA CANDIDATURA
7. INTERVENCION AREAS DE SERVICIOS CENTRALES/ GERENTES O EMPLEADOS DE AECC A
PETICION DE LOS CANDIDATOS A PRESIDENCIA
8. INTERVENCION AREAS AECC A DISPOSICION DE LA JUNTA ELECTORAL
9. NOMBRAMIENTO DE LOS MIEMBROS DEL NUEVO CONSEJO NACIONAL
a. SI SOLO HAY UNA CANDIDATURA
b. SI HAY MAS DE UNA CANDIDATURA
10. CANDIDATURA ELEGIDA
11. CUSTODIA DOCUMENTACION
12. INTERPRETACION COMITE DE ESTATUTOS AECC
13. CRONOGRAMA

IV. PROCESO FORMAL DE REVISION

El presente procedimiento debera ser revisado periddicamente y como minimo, una vez cada
dos anos, a fin de detectar posibles debilidades o puntos de mejora procediendo a la
actualizacién y/o perfeccionamiento de los contenidos que se consideren necesarios.

Igualmente debera ser revisado, en caso de que se produzca alguna actualizacién normativa
y/o de procesos de negocio internos que puedan verse afectados por este procedimiento.

Se establece como rol correspondiente para actualizarla el Comité de Estatutos y/o el érea
Asesoria Juridica, como rol correspondiente para revisar el drea de Procesos y Calidad, y como
rol competente para aprobar, el Consejo Nacional.
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El periodo electoral se iniciara desde el momento en que por parte del Consejo Nacional se proceda a
la convocatoria de la Asamblea General Extraordinaria en la que deba tener lugar la eleccion del
Consejo Nacional, tal y como se prevé en el articulo 23 de los Estatutos.

A fin de facilitar que la preparacién del proceso electoral pueda desarrollarse con tiempo suficiente, el
Consejo Nacional acordara en el ultimo Consejo del afio anterior a la celebracién de las elecciones (que
se celebra habitualmente en diciembre) fijar las siguientes fechas:

1.- La fecha de la convocatoria de la Asamblea General Extraordinaria para la eleccién de los
miembros del Consejo, sin perjuicio de que la convocatoria formal se efectle, de acuerdo con
las normas estatutarias y recoja en su caso, aquellos otros puntos del orden del dia que
proceda debatir en la Asamblea con independencia de la eleccidén. Dicha convocatoria
respetard en todo caso, como minimo, los plazos a los que se refiere el articulo 23 de los
Estatutos sociales.

- El Consejo Nacional adelantara la convocatoria formal de la Asamblea General
Extraordinaria, al menos 15 dias antes de la reunién de Presidentes a la que hace
referencia el siguiente apartado dado que la Junta Electoral no se constituira hasta
gue no se convoque formalmente la Asamblea General Extraordinaria.

- En ningun caso la celebracion de la Asamblea General Extraordinaria a la que se
refiere el presente apartado sobrepasara la fecha del 30 de junio del afo natural
gue corresponda.

2.- La fecha de la reunion anual de Presidentes que debe tener lugar antes de que finalice el
primer cuatrimestre (y que habitualmente tiene lugar en marzo o abril).

Estos dos acuerdos se comunicaran a todas las Juntas Provinciales, asi como a todos los socios de la

, en un plazo no superior a quince dias naturales contados a partir de la adopcién de dichos
acuerdos. En ningun caso la celebracién de la Asamblea General Extraordinaria a la que se refiere el
presente apartado sobrepasara la fecha del 30 de junio del afio natural que corresponda.

a. Constitucion:
Desde que se convoque la Asamblea General Extraordinaria para la eleccién del Consejo Nacional
guedara constituida la Junta Electoral.

b. Composicion:
La Junta Electoral estard integrada por tres miembros, dos de ellos integrantes del Comité de Etica y
Buen Gobierno, siendo el tercero el Secretario del Consejo Nacional. Actuard como Presidente el
miembro de la Mesa de mas edad, y como secretario, el de menor edad.



ELECCION MIEMBROS CN Y FUNCIONAMIENTO JE V1

c. Conflictos de interés:

Los miembros del Comité de Etica y Buen Gobierno seran elegidos de entre su seno. Se nombraran dos
miembros que tendran la condicidn de titulares y dos suplentes.

Si alguno de los titulares del Comité de Etica y Buen Gobierno estuviera incurso en un posible conflicto
de interés, serd sustituido por el suplente ya nombrado previamente. Se considerard, en todo caso, que
hay conflicto de interés en caso de que la persona afectada forme parte de una candidatura o haya
avalado alguna de ellas.

Si el Secretario del Consejo Nacional estuviera asimismo incurso en conflicto de interés sera sustituido
por el Vicesecretario del Consejo Nacional y en su defecto por el miembro del Consejo Nacional mas
joven. Se considera asimismo, en todo caso, que hay conflicto de interés, en caso de que forma parte de
una candidatura o haya avalado alguna de las otras.

En caso de que todos los miembros del Consejo Nacional pretendan renovar su candidatura y, por tanto,
gue todos sus miembros estén incursos en conflicto de interés, sustituird al Secretario el Director/a de
Asesoria Juridica de , empleado de la entidad.

d. Competencias:
En todo caso es competencia de la Junta Electoral:
a) Dirigir todo el proceso que culmine con la eleccién del nuevo Consejo Nacional
b) Examinar las candidaturas a fin de que rednan los requisitos establecidos

¢) Proclamar las candidaturas en un plazo no superior a cinco dias naturales contados a partir de la
fecha en que se cierre el plazo de su presentacion.

d) Determinary aprobar en su caso la publicidad que cada candidatura puede efectuar sobre su
programa de acuerdo con el principio de igualdad de oportunidades.

e) Decidir sobre las deficiencias en las candidaturas: Si la Junta Electoral advierte de cualquier
deficiencia en una candidatura, se lo hara saber al que la encabece, comunicandole si la deficiencia
es insubsanable o subsanable y, de serlo, dandole un plazo, de cuatro dias habiles, para que, en su
caso, se proceda a la subsanacién.

f) Resolver dudas, quejas y reclamaciones que se presenten con relacion al proceso electoral. La
decisién de la Junta Electoral tendra caracter ejecutivo.

g) Escrutinio publico de los resultados de las elecciones
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h) Constituirse como Mesa de la Asamblea General Extraordinaria convocada para la eleccién de los
miembros del Consejo, al abordarse ese punto del orden del dia.

La Junta Electoral dispondra de un correo electrénico juntaelectoral@aecc.es, de acceso a las personas
qgue la componen, desde el inicio del periodo electoral.

La Junta Electoral podra contar para el desarrollo del proceso con la asistencia de la Asesoria Juridica de

La Junta electoral se reunird en la sede de a convocatoria de su Presidente cuantas veces sea
necesario para la supervision del proceso electoral adoptando las decisiones pertinentes.

Las candidaturas para la eleccidn del Consejo Nacional deberan ser presentadas en la Secretaria de este
al menos con veinticinco (25) dias naturales de antelacidon a la fecha en que haya de realizarse la
votacion.

Las candidaturas deberdn contener un numero de veinte (20) integrantes y deberan ir firmadas por
todos sus miembros indicando la persona que la encabeza como candidato a la presidencia de la

Las candidaturas y avales se presentaran por correo postal o en mano en la direccién social de la
entidad, Calle Teniente Coronel Norefia, 30, 28045 — MADRID, a la Atencién de SECRETARIA AECC —
PROCESO ELECTORAL. En todo caso, se dejara constancia de la recepcion.

La Secretaria enviara con caracter inmediato a la Junta Electoral toda la informacién que reciba
sobre el proceso electoral.

Dado que la Junta Electoral debe verificar que cada uno de los miembros de una candidatura solo forma
parte de una y no de mas candidaturas, no podrd proclamar ninguna candidatura previamente
presentada hasta los veinticinco (25) dias naturales de antelacién a la fecha de la Asamblea General
Extraordinaria.

a. AVALES:

El aval se acreditara mediante la identificacién de nombre completo, el nimero del documento nacional
de identidad, el nimero de socio y la firma.

Tanto Presidentes como Consejeros Provinciales podran avalar mas de una candidatura (ver punto 13
del presente procedimiento.

Para la presentacion de una candidatura, sera preciso contar con el respaldo inicial o aval de:

i. 10 Presidentes de JIPP

(i) al menos los Presidentes de diez (10) Juntas Provinciales con independencia de que formen o
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no parte de la propia candidatura,

ii. 30 Consejeros Provinciales de 10 provincias

o (ii) treinta (30) miembros de los Consejos Provinciales con independencia del cargo que
ostenten en su seno, de al menos diez (10) Juntas Provinciales distintas a la provincia en la que
tenga su domicilio la persona que encabece la candidatura.

b. CRITERIOS DE VERIFICACION ADICIONALES:

i. Candidaturas completas de 20 personas

Las candidaturas deberdn contener un nimero de veinte integrantes, todos los cuales deberan
cumplir los requisitos establecidos en el articulo 22 de los Estatutos, que dice: “El Consejo
Nacional estard compuesto, al menos en el momento de su eleccion, por 20 Consejeros. El Consejo
estard formado por ocho (8) Presidentes y tres (3) miembros de otros Consejos Provinciales
distintos a aquellos a los que pertenezcan los Presidentes designados. Los restantes miembros
serdn de libre eleccion”.

Las candidaturas deberan ir firmadas por todos los integrantes de estas.

ii. Aseguramiento diversidad de género

Toda candidatura debera asegurar la diversidad de género de tal forma que los miembros de un
género no sobrepasen en ninglin caso en mas de un 60% a los del otro género.

iii. Condicion de socio

Para ser miembro del Consejo Nacional serd preciso ostentar la condicién de socio con
anterioridad a la presentacidn de la candidatura.

La Junta Electoral lo verificara con el Area de Socios de

, entregandole el listado a consultar, que por escrito responderan.

iv.  Pertenencia, en su caso, a Consejos de JJPP

Dado que la Junta Electoral debe verificar la pertenencia o no de los miembros de una
candidatura a Consejos Provinciales de y a sus cargos para poder asegurar los requisitos
establecidos en los Estatutos, tanto el area de Voluntariado de como Secretaria de ,
informaran por escrito a la Junta Electoral a la mayor brevedad.

v. Informacion requerida a cada miembro de una candidatura

La candidatura destacara, en primer lugar, la persona que la encabeza que serd, en caso de ser
elegida quien vaya a ocupar la presidencia del Consejo Nacional, identificandose al igual que el
resto de los integrantes con su nombre completo, el nimero del Documento Nacional de
Identidad, el nimero de socio y la firma.

Del mismo modo, se exigira fotocopia o PDF del DNI/NIE/Pasaporte para verificar que, en la fecha
prevista para la celebracién de la Asamblea General Extraordinaria correspondiente a la eleccion,
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los candidatos no hayan cumplido la edad de 75 afios.

Dado que el mandato de los miembros del Consejo Nacional es de cuatro afos, y en ningun caso
estos miembros podrdn superar dos mandatos consecutivos completos, ni ocho (8) afios,
Secretaria informara por escrito a la Junta Electoral sobre la situacién en la que incurre cada
uno de los miembros de cada candidatura.

En todo caso, se facilitard una plantilla a las personas que encabecen cada una de las candidaturas para
facilitar el proceso.

PROCLAMACION DE CANDIDATURAS

Finalizado el plazo de presentacién de las candidaturas, esto es, 25 dias antes de la celebracién de la
Asamblea General Extraordinaria, la Junta Electoral dispondria de cinco (5) dias naturales para verificar
los requisitos anteriores, contando para ello con las areas de la gue correspondan.

Si la Junta Electoral advirtiera cualquier deficiencia en una candidatura, se lo hara saber al que la
encabece (el candidato a la presidencia) o al interventor, si lo tiene, comunicandole si la deficiencia es
insubsanable o subsanable y, de serlo, dandole un plazo, de cuatro dias habiles, para que, en su caso, se
proceda a la subsanacion.

Conformadas estas candidaturas por la Junta Electoral, la Secretaria las tendra a disposicién de todos los

electores para que las conozcan con diez dias naturales de antelacion como minimo a la fecha de la
reunioén prevista en primera convocatoria de la Asamblea General Extraordinaria.

CANDIDATO A LA PRESIDENCIA

a. REQUISITOS PREVIOS:
Desde que se convoque la Asamblea General Extraordinaria podrd presentarse a candidato a la
presidencia cualquier persona que cumpla con los requisitos para ser miembro del Consejo de de
acuerdo con los Estatutos de la , independientemente de que todavia no cuente con los avales ni
con la candidatura completa que encabezaria.

Si llegado el momento, no contara con los respaldos suficientes o su lista no fuera completa, se tendria
por no presentada la candidatura al no poder proclamarse como tal por la Junta Electoral.

En caso de que la candidatura que encabezara fuera la elegida, automaticamente quien la encabece
ostentara la presidencia del Consejo Nacional.

b. PUBLICIDAD

La Junta Electoral podra determinar si la publicidad cumple o no con los principios establecidos para el
desarrollo del proceso, teniendo capacidad para eliminar la informacién que considere que no se ajusta
a estos principios o compromete otros intereses de la entidad.

La Junta Electoral podra derivar al Comité de Etica y Buen Gobierno de la cualquier cuestién que
pudiera suponer incumplimientos normativos.
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Medios a disposicidn de los candidatos:

Web AECC / INTRANET
Tanto en la web de como en la intranet, habra un apartado especifico para que se pueda conocer
gue se va a celebrar la Asamblea para el nombramiento del Consejo Nacional. En ambos sitios habra un
apartado especifico para la difusidn y publicidad de cada candidato o candidatura, desde el inicio del
periodo electoral, si asi lo ha comunicado a la Junta Electoral (juntaelectoral@aecc.es).

El candidato que lo desee lo pondrda en conocimiento de la Junta Electoral para que las areas de
Servicios Centrales puedan intervenir en el proceso. Una vez comunicada su decision, dispondra de un
apartado y se podra poner en contacto con el area de Marketing de o el que corresponda, para que
se pueda reflejar la informacion que se desee en la web e intranet, siempre que cumpla con los
principios que rigen el proceso, para lo que dispondra de 5 dias.

La documentacidn podria consistir en el Curriculum Vitae del candidato a la presidencia y del resto de
miembros de esta, el programa para los cuatro préoximos afios de mandato del nuevo Consejo que se
nombre, asi como aquella documentacién que considere de interés.

No se admitirdn programas electorales que dafien el honor, intimidad o imagen de persona/s o que
contengan cualquier tipo de agravio personal o contra la propia organizacién

En todo caso, se informara a toda la organizacion del inicio del periodo electoral en la forma que se
estime conveniente por la Junta Electoral.

Bases de datos de los asambleistas
Para que exista igualdad de oportunidades en el proceso y puesto que incluso algun candidato a la
presidencia pudiera no tener correo corporativo de , llegando esta situacidn a generar inseguridad
en la proteccién de los ficheros de la entidad o generar fuga de datos, las bases de datos de los socios de
no se cederan a ningun candidato.

Sin embargo, a través del Area de socios, se podra enviar a los asambleistas, una vez estén acreditados
para la Asamblea, por correo electréonico y no por otro medio (por ahorro de costes), la informacion que
cada candidato a presidencia considere oportuna a efectos de la votacion, previamente validado su
contenido por la Junta Electoral. El asunto del correo a los socios sera ELECCIONES DEL CONSEJO
NACIONAL AECC.

Bases de datos de Presidentes y Consejeros AECC
El acceso a la Base de datos de Presidentes y Consejeros de , por el mismo motivo de proteccién de
datos, se hard a través de Secretaria y Area de Socios de la , con el mismo asunto que figurara en el
correo electrdnico, previa validacion de la informacion por la Junta Electoral.

iv. Recursos econémicos/viajes
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Los recursos econdmicos de los que podran disponer los candidatos para su campafia electoral, siempre
guiados por los principios de moderacidn y prudencia, seran los imprescindibles para traslados, dietas,
reuniones socios de la AECC y alojamiento.

Los gastos deberan estar debidamente justificados, correspondiendo su abono a Servicios Centrales. En
cada caso, el Consejo Nacional podrd determinar gastos adicionales a los anteriores respetando en todo
momento el principio de igualdad de oportunidades para todos los candidatos.

El devengo de los gastos se producird desde la convocatoria formal de la Asamblea General
Extraordinaria por parte del Consejo Nacional hasta que se proclame la candidatura de cada candidato.
Es decir, solo en caso de que el candidato pueda presentar ante la Junta Electoral su candidatura
completa podran ser abonados.

Ademas de los gastos del candidato, podrdn abonarse los gastos de una persona adicional que vaya a
formar parte de su candidatura, en los términos anteriormente expuestos.

La justificacion de los gastos se entregard a la Junta Electoral, una vez proclamada la candidatura, para
gue se proceda, a través de Servicios Centrales, a su abono. La Junta Electoral podra rechazar el abono
de aquellos gastos que no estén debidamente justificados o que no cumplan con los principios de
prudencia y moderacion requeridos.

El Consejo Nacional al convocar la Asamblea General Extraordinaria que da inicio al proceso electoral,
podra, con arreglo a los criterios de prudencia y moderacion antedichos, establecer un techo de gastos
de los que puedan disponer los candidatos.

Reunidn Presidentes de marzo/abril
Los candidatos a la presidencia podran aprovechar la reunidn de Presidentes de Juntas Provinciales que
se celebra anualmente en el mes de marzo/abril para exponer su programa, tenga o no completada la
candidatura.

Para la maquetacién de las presentaciones, en caso de que asi lo estime el candidato a la presidencia, el
contenido debera llegar al area correspondiente al menos con una semana de antelacion.

El tiempo destinado a cada candidato dependera del nimero de candidaturas recibidas, aunque en todo
caso, los candidatos deberan informar previamente al organizador de la reunidn, para poder delimitar
los tiempos.

INTERVENTOR DE LA CANDIDATURA

Cada candidato a la presidencia podrd nombrar a un Interventor responsable de su candidatura como
contacto con la Junta Electoral. Para ello, cada candidato podra comunicarlo por correo electrénico a la
Junta Electoral, juntaelectoral@aecc.es, dejando los datos de contacto del Interventor por si fuera
necesario.
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El Interventor, una vez proclamadas las candidaturas, podrd solicitar a la Junta Electoral la verificacidn
de los datos del resto de candidaturas proclamadas, asi como plantear dudas, quejas y reclamaciones.

INTERVENCION AREAS DE SERVICIOS CENTRALES / GERENTES O EMPLEADOS DE AECC A
PETICION DEL CANDIDATO A LA PRESIDENCIA

Los candidatos a la presidencia podran solicitar a las Areas de Servicios Centrales, Gerentes o
empleados, informacidn para la elaboracion de su programa. En ningln caso, podran solicitar datos
individuales, como salarios o informacién individualizada de personas, o informacién especifica de
cada una de las Juntas Provinciales para hacer rankings entre estas.

Las peticiones de los candidatos a los empleados respetaran el principio de prudencia para no impedir el
funcionamiento normal de la actividad de la entidad.

Los empleados, por su parte, aseguraran la igualdad de trato de los candidatos que se puedan presentar.

En caso de no poder abordarse la solicitud por su dificultad o por cualquier otra causa, el Director del
Area o el Gerente correspondiente, lo comunicard motivadamente a la Junta Electoral para que se
tomen las medidas que estimen adecuadas, pudiendo solicitar alternativas a los candidatos a la
presidencia, o interventores, en su caso.

INTERVENCION AREAS AECC A DISPOSICION DE LA JUNTA ELECTORAL

Todas las areas de Servicios Centrales estaran a disposicidon de la Junta Electoral. La informacién que
tengan que trasladar las dareas a la Junta Electoral siempre serd por escrito, en el correo
juntaelectoral@aecc.es, en el plazo maximo de dos (2) dias habiles.

NOMBRAMIENTO DE LOS MIEMBROS DEL NUEVO CONSEJO NACIONAL

a. SISOLO HAY UNA CANDIDATURA
En caso de que solo se hubiese presentado una candidatura que reuniese los requisitos estatutarios, la
Junta Electoral la proclamara electa sin mas trdmites, dejando sin efecto la convocatoria de la Asamblea
Extraordinaria, salvo que en la misma hubiese otros puntos a tratar. En este Ultimo caso, la Asamblea
General Extraordinaria se celebrara de acuerdo con lo previsto en los Estatutos sociales.

b. SIHAY MAS DE UNA CANDIDATURA
La votacidn sera secreta. Cada elector depositard en una urna precintada y transparente una sola
papeleta correspondiente a la candidatura que haya seleccionado. Se tendrd por nulo el voto si la
papeleta contiene tachaduras o enmiendas, o se incluye a una persona que no forma parte de la
candidatura o se excluye alguno de sus componentes. También podra hacerse por cualquier sistema
telematico que permita y garantice el voto secreto.



ELECCION MIEMBROS CN Y FUNCIONAMIENTO JE V1

Al término de la votacion, la Junta Electoral procedera al escrutinio publico de los resultados, quedando
elegida la candidatura mas votada siempre que obtenga la mayoria absoluta de los votos de los
miembros de la Asamblea General concurrentes segun la lista inicial de miembros.

Si ninguna candidatura obtuviera mayoria absoluta, se procedera de inmediato a una nueva votaciéon

con el mismo sistema entre las dos candidaturas mas votadas, resultando elegida la que obtenga mayor
numero de votos vélidos emitidos.

CANDIDATURA ELEGIDA

Una vez determinada la candidatura elegida, quien la encabece, automaticamente ostentara la
presidencia del Consejo Nacional.

Concluido el proceso electoral, se reunird de inmediato el Consejo Nacional y, por mayoria simple de
votos, designard de entre su seno a las personas que vayan a ocupar los cargos estatutarios previstos.

CUSTODIA DE LA DOCUMENTACION

Toda la documentacién referida al proceso electoral sera custodiada por Secretaria Técnica durante el
plazo minimo de cinco (5) afios, por si hubiera impugnaciones al proceso.

INTERPRETACION COMITE DE ESTATUTOS AECC

- ARTICULO 22.2: EL Consejo Nacional estard formado por ocho Presidentes de Consejos Provinciales
y tres miembros de otros Consejos Provinciales distintos a aquellos a los que pertenezcan los
Presidentes designados

Los Estatutos no resuelven claramente si las candidaturas a Consejo Nacional obligatoriamente han de
incluir a tres Consejeros provinciales que no tengan la condicion de Presidentes de Junta provincial, o si
por el contrario, el requisito estatutario de “tres Consejeros que lo sean de Consejos Provinciales puede
ser cubierto a través de Presidentes de Junta Provincial, dado que por definicidn, todo Presidente de
Junta Provincial es Consejero Provincial.

Como consecuencia de la doctrina de actos propios (que son emanacién de la buena fe contractual, que
es un principio interpretativo esencial), estimamos que debe estimarse vdlidamente formada una
candidatura cuando la exigencia de tres Consejeros que lo sean de Consejos Provinciales sea cubierta a
través de Presidentes de Juntas Provinciales.

- ARTICULO 13.3: Cada miembro de la Asamblea General, presente o representado, tendrd derecho a
emitir un solo voto, gozando asimismo todos ellos de idénticos derechos y deberes.
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Ha de entenderse con este articulo que cualquier miembro del Consejo Nacional, que al mismo tiempo
sea Presidente de una Junta Provincial, solo podra ejercitar un voto, y no doble voto, en su condicién de
miembro del Consejo Nacional y otro en su condicion de Presidente.

- ARTICULO 23.5.: Para la presentacion de una candidatura, serd preciso contar con el respaldo inicial
o aval de (i) al menos los Presidentes de diez (10) Juntas Provinciales con independencia de que
formen o no parte de la candidatura, o (ii) treinta (30) miembros de los Consejos Provinciales de al
menos diez (10) Juntas Provinciales distintas a la provincia en la que tenga su domicilio la persona que
encabece la candidatura.

Al no desarrollarse este punto en Estatutos, ha de entenderse que no hay inconveniente en que
Presidentes y Consejeros Provinciales avalen mas de una candidatura. Con esta interpretacidén se ha
redactado el punto 4.

- ARTICULO 23.9: “Al término de la votacion, la Junta Jlectoral procederd al escrutinio publico de los
resultados, quedando elegida la candidatura mds votada siempre que obtenga la mayoria absoluta de
los votos de los miembros de la Asamblea General concurrentes segun la lista inicial de miembros. Si
ninguna candidatura obtuviera mayoria absoluta, se procederd de inmediato a una votacién con el
mismo sistema entre las dos candidaturas mds votadas, resultado elegida la que mayor nimero de
votos vdlidos emitidos”.

En el improbable caso de que la segunda votacidn se reiterase el empate entre dos de las candidaturas
se repetirian las votaciones por tercera vez para deshacer el empate, y si ello no fuera posible, quedaria
designada la candidatura en la que el candidato a Presidente tuviese mayor antigliedad como socio de la
entidad.

CRONOGRAMA



1) APROBACION CN REGLAMENTO ELECTORAL

2) REUNION PRESIDENTES DICIEMBRE

2.1.- Se informa del nuevo Reglamento

2.2.- Se anuncia que tras el Consejo de enero se hara publico
el nombre del candidato a Presidedente propuesto por CN
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3) CN: APROBACION FECHA AGE Y FECHA REUNION DE
PRESIDENTES

3.1.- REUNION PRESIDENTES
3.2.- FECHA LIMITE AGE

3.3. Convocada |la AGE se constituye laJunta Electoral

4) COMUNICACION JJPP/SOCIOS ACUERDO CN (max. 31/12)

5) CN: CONOCERA Y APROBARA CANDIDATO (en su caso)

6) CONVOCATORIA AGE

7) PRESENTACION CANDIDATURAS




