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PREAMBULO

Con ocasién del 652 aniversario de la constitucién de la ASOCIACION ESPANOLA CONTRA EL CANCER
se ha sometido a su Asamblea General Extraordinaria la aprobacion de unos nuevos estatutos. Estos
responden a los principios de tradicién y modernizacion. Por virtud del primero, se han conservado
—con ciertas mejoras sistematicas o de redaccién— aquellas reglas que han acreditado su utilidad y
merecedoras de un amplio consenso.

El principio de modernizacién refleja una renovacion profunda y conveniente de nuestra regulacién
interna, que se manifiesta, entre otros, en los siguientes aspectos. En primer lugar, se ha querido
remarcar la especial relevancia de nuestras bases, constituidas fundamentalmente por los socios y
voluntarios. Ellos son y seguiran siendo la columna vertebral de la AECC. Por ello, se ha llevado a
cabo a una actualizacion de los derechos y deberes tanto de los socios como de los voluntarios.

En segundo lugar y en consonancia con la realidad de los tiempos, se ha buscado la optimizacion de
la organizacion territorial de la AECC, introduciendo modificaciones en la estructura, e incluso
terminologia, de los 6rganos de la Asociacion a nivel nacional, autonémico y provincial.

En tercer lugar, se ha acometido una regulacién mas detallada del procedimiento electoral para la
eleccion del Consejo Nacional, reforzando —si cabe— su claridad y la regla de igualdad de
oportunidades. Asimismo, se han introducido limitaciones temporales en los cargos de organos de

gobierno.

En cuarto lugar, se ha establecido una mayor amplitud de la estructura de la Asamblea General a fin

de permitir un mayor acceso a ella de nuestros socios.

Todo lo anterior se alinea con las mejores practicas en materia de gobernanza de las entidades sin
animo de lucro. Pero también, y sobre todo, son concreciones de los valores que, desde siempre
pero ahora mas que nunca, han presidido y deben seguir presidiendo todas las actividades —tanto
internas como externas— de la Asociacién: (i) Compromiso de ayuda y apoyo a los enfermos de
cancer y sus famlhares- (ii) Transparencia de nuestra gestién, generadora de credibilidad y
confianza; y (u*) Independenma total en nuestra actividad con el solo objetivo de defender los
intereses de los afe::tados y de la sociedad en general frente al cancer, sin dependencia alguna de
orgamamos o} mstltuclnnes de caracter politico, econémico o religioso, todo ello buscando siempre
la maxima-eficiencia- gn nuestras acciones a través de un gran equipo de personas respetuosas con
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los principios de nuestro Codigo Etico y con un alto grado de cohesién entre ellas para poder

alcanzar satisfactoriamente nuestros fines.

Esa triada de valores de la Asociacién no son solo frontispicio de todas nuestras acciones. También

-y esto conviene subrayarlo— constituyen criterios interpretativos de los presentes estatutos en su

diaria y constante aplicacién.

TiTULO|
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. - DENOMINACION Y NATURALEZA

i

La ASOCIACION ESPANOLA CONTRA EL CANCER (en adelante, la “Asociacién” o “AECC”) es una
entidad, sin dnimo de lucro, con personalidad juridica propia y plena capacidad de obrar para
el cumplimiento de sus fines. Fue constituida en 1953 y declarada “de utilidad publica” en
1970.

La Asociacidn se rige por los presentes estatutos, por la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo,
reguladora del derecho de asociacion, por la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen
fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, por la Ley
45/2015, de 14 de octubre, de voluntariado, y por las demas disposiciones que resulten de

aplicacién.

Tienen caracter gratuito todos los cargos de los 6rganos de gobierno, representacién y
consulta de la Asociacién, sin perjuicio del reembolso de gastos razonables debidamente

justificados.

ARTICULO 2. - DOMICILIO, AMBITO TERRITORIAL Y DURACION

8

2.

El domicilio social de la Asociacion se fija en Madrid, calle Teniente Coronel Norefia, 30.

La Asociacion desarrollara su actividad mediante la estructura territorial establecida en los

presentes estatutos.

La Asociacidn tiene duracion indefinida. Sélo podra disolverse en la forma prevista en los

presentes estatutos.

ARTICULO 3. - FINES Y ACTIVIDADES

1.

La Asociacion tiene como fin primordial la lucha contra la enfermedad. del cancer. -~
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El desarrollo de los fines de la Asociacién puede efectuarse, entre otras, mediante actividades

de divulgacion, prevencion, investigacion, formacién y asistencial. A tal fin, y sin propdésito

exhaustivo, la Asociaciéon, que mantendra en todo caso una estrecha relacion con la Fundacion

Cientifica de la Asociacién Espafiola Contra el Cancer (la “Fundacién Cientifica”) en los

términos previstos en estos estatutos, podra:

a)

d)

e)

f)

g

Liderar el esfuerzo de la sociedad civil para disminuir el impacto de la enfermedad y

mejorar la vida de las personas.

Participar en la constitucién de otras asociaciones, fundaciones u organizaciones, asi
como el establecimiento de servicios o programas para la prevencidn, la investigacion
de la enfermedad y el mejor tratamiento y cuidado de los afectados por ella.

Establecer relaciones, a cualquier nivel, con todas aquellas entidades, publicas o
privadas, nacionales o internacionales, que persigan un fin analogo al que es propio de

la Asociacion.

Realizar campanfias de informacién y publicidad en cualquier medio con el fin de ayudar

y apoyar a los pacientes de céncer y sus familiares.

Impulsar el estudio y cooperacion de planes sanitarios eficaces para la lucha contra el
cancer, en colaboracion con entidades de Derecho publico o de naturaleza privada que
se propongan la obtencién de similares objetivos y colaborar con las instituciones
publicas y la administracién sanitaria en la evaluacion y monitorizacion de las
prestaciones asistenciales dirigidas a las personas afectadas por el cancer, con el

objetivo de su optimizacion y mejora.

Agrupar a cuantas personas deseen cooperar activamente en el logro de los fines
asociativos, dedicando especial atencién a la formacién del voluntariado y a la

participacion e integracion de la juventud en las tareas de la Asociacion.

Obtener los medios y recursos necesarios, a través de la cooperacion econdmica de
particulares, empresas y de instituciones de todo tipo y naturaleza, para la realizacion
de las actividades anteriormente indicadas, asi como cualesquiera otras necesarias o

convenientes para la consecucion de los fines de la Asociacion.

La Asociacién, en su compromiso con la sociedad y en el desarrollo de sus actividades

'_-f;}ménj:;nf&-lq igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

"-r
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TITULO I
SOCIOS. PRESIDENCIA DE HONOR

CAPITULO I: SOCIOS

ARTICULO 4. - CLASES DE SOCIOS

1. Los socios de cuota de la AECC se dividen en dos categorias: socios individuales y socios
corporativos. Podra ser socio individual toda persona fisica con capacidad de obrar que
cumpla con los requisitos establecidos en los presentes estatutos. Podra ser socio corporativo

toda persona juridica que cumpla con dichos requisitos.

2. Los socios individuales deberan satisfacer al menos la cuota minima que, en su caso, se
establezca en cada momento por el Consejo Nacional. Los socios corporativos deberdn
satisfacer la cuota que se convenga de acuerdo con los criterios aprobados por el Consejo
Nacional al cursar alta en la AECC. En todo lo demas, socios individuales y socios corporativos

tendran los mismos derechos y obligaciones.

3.  Ademas de los socios de cuota, podra haber socios de honor cuyo régimen se regula en estos
estatutos. La condicion de socio de cuota sera compatible con la de socio de honor.

4.  Enlo sucesivo, cuando se hable de socios sin indicar que se trata de socios de honor, habra de

entenderse que la referencia esta hecha a socios de cuota.

ARTICULO 5. - ADQUISICION, PERDIDA Y SUSPENSION DE LA CONDICION DE SOCIO

1. La persona fisica o juridica que desee ser socio de la Asociacion debera cumplimentar la
solicitud de inscripcidn y presentarla, por escrito o telematicamente.

ih_ﬁ Es competencia del Consejo Provincial denegar la solicitud del interesado, que deberd estar
debidamente motivada y podrd ser recurrida por el interesado ante el Consejo Nacional.

Cada Junta Provincial tendra a su cargo un registro provincial en el que se inscribirdn los datos
identificativos de los socios que tengan su residencia habitual o domicilio dentro del
Ez respectivo dmbito territorial, asi como la fecha de aceptacién de su solicitud y la cuota

asignada. También se hard constar el nimero de la cuenta corriente o, en general, la
identificacion de cualquier medio de pago telematico con los que se realizara el pago de la
cuota. e ¥ us I

Dentro de los diez dias siguientes a la fecha en que se produzca la inscripcién anteri'q.‘; laJunta

Provincial correspondiente habrd de hacer llegar a la sede social de-la Asociacion el hb}hbre y
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el domicilio del nuevo socio, a fin de dejar constancia de ambos, asi como de sus demas
circunstancias personales, en el registro general de Socios de la Asociacion, cuya llevanza y

custodia corresponde al Consejo Nacional.

El interesado adquirird la condicién de socio desde la fecha en que tenga lugar su inscripcién
en el correspondiente registro provincial y siempre que se haya abonado al menos la primera

cuota.

2. Lacondicién de socio se perdera, y se hara constar en el registro general de Socios:
a) Por muerte o, en el caso de las personas juridicas, por disolucidn.
b)  Por incapacitacion legalmente acordada.

¢)  Por la realizacién de actos o manifestaciones que supongan grave perjuicio para la
organizacion interna o la imagen publica de la Asociacion, o por infraccidn de su Cédigo

Etico.
d)  Porel impago de las cuotas establecidas.
e) Por decisién del socio de separarse de la Asociacion.

3.  En el caso previsto en la letra c) del apartado 2 anterior, la pérdida de la condicién de socio
deberd ser acordada por el Consejo Provincial correspondiente a su residencia habitual o
domicilio, previa tramitacién del oportuno expediente contradictorio, que contendra con
detalle los actos o manifestaciones que se le atribuyan y que supongan grave perjuicio para la
organizacién interna, la imagen publica de la Asociacion o una infraccion de su Codigo Etico, y
en la que el socio afectado previa notificacién de dichos actos o manifestaciones tendra
derecho en un plazo no inferior a diez dias habiles a formular las alegaciones pertinentes con
proposicién de las pruebas que estime deben practicarse en defensa de su derecho. La
decisién que adopte el Consejo Provincial serd recurrible ante el Consejo Nacional, que abrira
un periodo de alegaciones, y su decision serd recurrible ante la jurisdiccién ordinaria.

En caso de que el socio afectado sea miembro de un Consejo Provincial, la competencia para
incoar el oportuno expediente contradictorio y acordar la pérdida de la condicién de socio
corresponderd al Comité Ejecutivo Nacional, y su decisién serd recurrible ante el Consejo
Nacional. La decision del Consejo Nacional serd recurrible ante la jurisdiccién ordinaria.

En casq “de; que el socio afectado sea miembro del Consejo Nacional, la competencia para
acardar la perrhda de la condicién correspondera al propio Consejo Nacional, en el que se
.g.bstendra de partlslpar y votar el integrante afectado. La decisién del Consejo Nacional sera

W

recurrible ante lajurisdiccién ordinaria.
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En los tres supuestos anteriores, serd preceptivo un informe previo del Comité de Etica.

4. La condicidn de socio es incompatible con el desempefio de toda actividad remunerada por la

Asociacion, sea cual fuere el caracter o naturaleza de la relacién juridica en que se base.

Desde el momento en que se inicie una relacién remunerada, la condicién de socio quedara

automaticamente suspendida y se levantara una vez haya concluido la relacién.

5. La pérdida de la condicién de socio en los supuestos previstos en los apartados a), b), d} y e)

tendra lugar mediante la simple toma de razén, por parte del Comité Ejecutivo Provincial

correspondiente a su residencia habitual o domicilio, de haberse acreditado tales hechos o

actos, previo informe de su Tesorero en el supuesto previsto en el apartado d).

ARTICULO 6. - DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS

1. Son derechos de los socios:

a)

b)

c)

Participar en las actividades de la Asociacion y en los drganos de gobierno vy
representacion, ejercer el derecho de voto, asi como asistir a la Asamblea General, todo

ello en los términos establecidos en estos estatutos.

Ser informado acerca de la composicién de los 6rganos de gobierno y representacion de
la Asociacién, de su situacién econdmico-financiera y de las actividades desarrolladas.

Impugnar los acuerdos de los organos de la asociacion que se estimen contrarios a la ley
o a los estatutos.

Solicitar las convocatorias de la Asamblea General en los términos previstos en estos

estatutos.

Ser oidos con caracter previo a la adopcién de medidas disciplinarias contra él y a ser
informado de los hechos que den lugar a tales medidas.

2. Son deberes de los socios:

a)

b)

Compartir las finalidades y valores de la Asociacién, asi como colaborar para la
consecucién de los mismos.

Pagar las cuotas y otras aportaciones que, con arreglo a los estatutos, correspondan a

cada socio.

Cumplir con el Cadigo Etico de la Asociacion asi como con el resto.de. t‘ilb:l;"gaciones que

resulten de las disposiciones estatutarias. L S
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d)  Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los drganos de gobierno y

representacion de la Asociacion.

e)  No utilizar los signos distintivos ni la denominacion social de la Asociacidn sin previa
autorizacion del Comité Ejecutivo Nacional.

ARTICULO 7.- SOCIOS DE HONOR

Seran socios de honor todas aquellas personas fisicas o juridicas que por haber prestado
servicios excepcionales a la Asociacién, la Asamblea General, les confiera dicho titulo a
propuesta del Consejo Nacional, pudiendo haberse promovido dicha propuesta a través una
Junta Provincial. La condicidn de socio de honor podra ser revocada por la Asamblea General

mediante mayoria simple.

Reglamentariamente se desarrollaran los criterios a tener en cuenta para valorar la existencia

de servicios excepcionales a la Asociacion.

Los socios de honor podrdn tomar parte activa en cualquiera de las actividades promovidas
por la Asociacién, pudiendo, en aquella condicion, asistir a la Asamblea con voz pero sin voto,
ello sin perjuicio de los derechos que le correspondan caso de ostentar ademas la condicion

.de socios de cuota.

CAPITULO I
PRESIDENCIA DE HONOR

ARTICULO 8.- PRESIDENCIA DE HONOR

1.

Previa propuesta del Consejo Nacional, la Asamblea General, podra designar, por tiempo
indefinido, mediante mayoria simple de los asistentes, un Presidente o Presidenta de Honor a
aquella persona que por su apoyo a la Asociacién y la excepcionalidad de su posicion personal

sea merecedora de tal designacion.

La Presidencia de Honor facultard a quien ocupe dicho cargo a tomar parte activa en
cualquiera de las actividades promovidas por la Asociacién, pudiendo asistir a la Asamblea
General, y ocupar, cuando se halle presente, |a presidencia de sus érganos de gobierno.
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TiTuLo 1
VOLUNTARIOS

ARTICULO 9. - CONCEPTO DE VOLUNTARIO

1,

Son voluntarios las personas fisicas que, de forma solidaria y desinteresada, han solicitado y
se han comprometido a prestar servicios no remunerados en la Asociacién en los términos

que, de comun acuerdo, convengan.

Todos aquellos que sean miembros del Consejo Nacional, del Comité Técnico Nacional o de
los 6rganos de las Juntas Provinciales, Comarcales, Locales e Insulares deberan causar alta
como voluntarios de conformidad con lo previsto en el articulo 10.1 de los estatutos.

Los derechos y obligaciones de los voluntarios se regiran por lo establecido en estos estatutos,
por la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de voluntariado, y demés disposiciones que resulten de

aplicacion.

ARTICULO 10. - ADQUISICION Y PERDIDA DE LA CONDICION DE VOLUNTARIO

1.

W

De conformidad con lo dispuesto en la Ley de voluntariado, la incorporacién del voluntariado
se formalizara por escrito mediante el correspondiente acuerdo. Se tomara nota de la
condicion de voluntario en el correspondiente registro Provincial de voluntarios, sin perjuicio
de que el Consejo Nacional o el Comité Ejecutivo Nacional puedan conocer los datos de los
voluntarios a nivel nacional.

La condicidon de voluntario se perdera y se hard constar en el registro Provincial de Voluntarios:
a)  Por fallecimiento o por incapacitacion legalmente declarada.

b)  Por la realizacion de actos o manifestaciones que supongan grave perjuicio para la
organizacién interna o laimagen publica de la Asociacién, por infraccién del Cédigo Etico
o por incumplimiento de los compromisos adquiridos y de |as disposiciones de |a Ley de
Voluntariado.

c) Por voluntad propia o renuncia del voluntario.

En la pérdida de la condicion de voluntario a tenor de lo previsto en el apartado b) se aplicara

“mutatis mutandis” lo previsto en el articulo 5.3 de los estatutos.

ARTICULO 11. - DERECHOS Y DEBERES DE LOS VOLUNTARIOS.' SEGURO DE
RESPONSABILIDAD CIVIL ol

1.

Son derechos de los voluntarios:
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a)  Recibir la informacién, formacién, orientacion, apoyo y, en su caso, medios materiales

necesarios para el ejercicio de las funciones que se les asignen.
b)  Ser tratados sin discriminacion, respetando su libertad, dignidad, intimidad y creencias.

c)  Participar activamente en la Asociacién, colaborando en la ejecucién de los programas,

de acuerdo con sus estatutos o normas de aplicacion.

d) Ser asegurados contra los riesgos de accidente y enfermedad derivados directamente
del ejercicio de la actividad voluntaria, con las caracteristicas y por los capitales

asegurados que se establezcan reglamentariamente.

e)  Ser reembolsados de los gastos debidamente justificados realizados en el desempefio
de sus actividades.

f) Disponer de una acreditacién identificativa de su condicién de voluntario.

g)  Realizar su actividad en las debidas condiciones de seguridad e higiene.

h)  Obtener el respeto y reconocimiento por el valor social de su contribucion.
2.  Son deberes de los voluntarios:

a)  Cumplir los compromisos adquiridos con la Asociacién, respetando sus fines y valores, y
la normativa de la misma, incluyendo su Cédigo Etico.

b)  Guardar, cuando proceda, confidencialidad de la informacién recibida y conocida en el

desarrollo de su actividad voluntaria.

c)  Rechazar cualquier contraprestacion que pudieran recibir bien del beneficiario o de

otras personas relacionadas con su accion.
d) Respetar los derechos de los beneficiarios de su actividad voluntaria.
e)  Actuar de forma diligente y solidaria.

f) Participar en las tareas formativas previstas por la Asociacion de modo concreto para las
actividades y funciones confiadas, asi como las que con caracter permanente se precisen
para mantener la calidad de los servicios que presten.

g) Seguir las instrucciones que se impartan en el desarrollo de las actividades

gp_cqmgndadas.
h)- U’E’ili'zh'rﬂ'z:bédamente la acreditacion y distintivos de la Asociacion.
i) - . Respetar y_éﬁ{dar los recursos materiales que ponga a su disposicién la Asociacion.

3.  Segurc de Responsabilidad Civil
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La AECC dara cobertura mediante |la correspondiente pdliza de seguros a la responsabilidad
civil en que puedan incurrir los voluntarios como consecuencia de su actividad de
voluntariado.

TITULO IV ,
ORGANIZACION Y ADMINISTRACION

ARTICULO 12. - ESTRUCTURA ORGANICA Y TERRITORIAL

1.  Son érganos de la Asociacién de dmbito nacional:

La Asamblea General;

El Consejo Nacional;

El Comité Ejecutivo Nacional; y

El Comité Técnico Nacional.

En los supuestos indicados en el articulo 24.3. y en todos aquellos otros casos que estatutariamente
proceda, el Consejo Nacional convocara reunion consultiva de los Presidentes de las Juntas
Provinciales. Como minimo, habra una reunién anual.

2. A nivel provincial, la Asociacidn se articula a través de Juntas Provinciales, en cada una de las
cuales necesariamente habra al menos un Consejo Provincial y un Comité Ejecutivo Provincial.
Contaran con érganos equivalentes las Ciudades Auténomas de Ceuta y Melilla.

3. Ademas, en las Comunidades Auténomas pluriprovinciales habrd un Representante

Autondmico.

4.  Por lo que se refiere a |a posibilidad de existencia de Juntas Locales, Comarcales, Insulares u

otros modelos territoriales, se estara a lo dispuesto en el articulo 36 de los estatutos.

, TiTULO V
ORGANOS DE AMBITO NACIONAL

CAPITULO I:
LA ASAMBLEA GENERAL
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ARTICULO 13. - ASAMBLEA GENERAL

1. La Asamblea General es el érgano supremo de la Asociacién y estara formada por los

siguientes miembros:

Asamblea,  sérvira para constituir la relacién de miembros de la Asamblea.

~

Los miembros del Consejo Nacional;

El Presidente y otros tres miembros del Consejo Provincial de cada una de las Juntas
Provinciales, los cuales seran elegidos por el Consejo Provincial, por mayoria simple de
sus miembros, en el primer trimestre natural de cada afio. Si, dentro de tal plazo, el
Consejo Provincial no hubiera elegido a sus tres representantes, se entendera a todos los
efectos que quedara prorrogada la designacion anterior.

Ademads tendra derecho a participar en representacion de cada Junta Provincial un
nlmero variable de socios que no podra ser inferior a uno. Para determinar los miembros
correspondientes a cada Junta Provincial se dividird el numero de socios de la
correspondiente provincia por el resultado de aplicar el porcentaje del 0’5 % sobre el total
nacional de socios. A partir del décimo representante, el porcentaje se duplicara. El
cociente resultante, cuando no sea un entero, se redondeard por exceso. A los efectos de
realizar tales cdlculos habra de tenerse en cuenta el listado de socios a fecha 31 de

diciembre anterior.

La designacion de los representantes variables de las Juntas Provinciales se efectuara por
el Consejo Provincial, en el primer trimestre natural de cada afio, entre los socios de la
respectiva provincia que lo hubieran solicitado por escrito. A dicho fin durante el mes de
diciembre de cada afio, la Junta Provincial, mediante la web o mediante correo
electrénico a los socios, les informaré de que durante el mes de enero siguiente pueden
presentar su candidatura, lo que habra de comunicarse mediante correo electrénico. De
ser las solicitudes inferiores al cupo correspondiente, se aceptara la representacion de los
solicitantes procediendo el Consejo Provincial a designar libremente a los que falten para
ocupar las vacantes. De igual forma se procederd en caso de no presentarse ninguna
solicitud. Si el nimero de solicitudes superase el cupo asignado, la eleccion se llevara a
cabo por sorteo que se efectuara en el seno del Consejo Provincial en presencia de su
Secretario, que dara fe del sorteo y de su resultado. Los nombres de los representantes
designados por las Juntas Provinciales deberan ser comunicados por escrito al Consejo

‘Nacicnal-can, al menos siete dias naturales de antelacién al de la celebracion de la
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Para que los representantes de una Junta Provincial tengan derecho a representacion en la
Asamblea General deberan acreditarse con siete dias de antelacién a la celebracién de la

Asamblea, y servira para constituir la relacién de miembros de la Asamblea.

Cada miembro de la Asamblea General, presente o representado, tendra derecho a emitir un
solo voto, gozando asimismo todos ellos de idénticos derechos y deberes.

ARTICULO 14. - REPRESENTACION

Cada miembro de |la Asamblea General con derecho de voto podra concurrir personalmente a las

reuniones que aquella celebre o conferir su representacion en favor de otro miembro con derecho

de voto de la Asamblea General, mediante escrito remitido por correo postal o correo electrénico

dirigido por aquél al Secretario del Consejo Nacional.

ARTICULO 15.- CLASES DE ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General podra ser Ordinaria o Extraordinaria.

ARTICULO 16. - CONVOCATORIA

z,.rf""_j,:

El Consejo Nacional es el organo competente para convocar la Asamblea General cuando
estatutariamente proceda o cuando lo considere conveniente para los intereses de la

Asociacion.

Asimismo, el Consejo Nacional debera convocar Asamblea General en el plazo maximo de dos
meses a contar desde la recepcion de la solicitud de convocatoria de Asamblea formulada por
(i) diez Juntas Provinciales, o (ii) socios que representen conjuntamente al menos el diez por
ciento del total de socios de la Asociacion, sea cual fuere la Junta Provincial en la que
pertenecieran. Cuando la solicitud proceda de diez Juntas Provinciales, dicha solicitud debera
ir firmada por los Presidentes de dichas Juntas Provinciales; y cuando proceda de socios que
teniendo al menos un afio de antigliedad como tales representen al menos el diez por ciento
del total de socios de la Asociacién, deberd ir firmada por dichos socios, con indicacion de su
numero de documento nacional de identidad y su nimero de socio. En ambos casos, la
solicitud debera contener con claridad el orden del dia de la Asamblea cuya convocatoria es

solicitada.

La convocatoria debera realizarse mediante la publicacion de anuncios en un diarin de amplia
difusién nacional, en el Boletin Oficial del Estado y en la pagina web dsﬂa A.m:lacsr‘m

La publicacién de la convocatoria habra de tener lugar por lo men% tremta dias naturales
antes de la fecha fijada para la celebracién de la Asamblea Generat.cuando sea Drd_lr_\-arla, y
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caso debera ser secreta cuando se trate de la eleccién de los miembros del Consejo Nacional
o cuando se plantee una reforma estatutaria. Se podran utilizar para ambos casos sistemas

tecnoldgicos que garanticen la votacion.

El acta de la Asamblea General recogerd, entre otras cosas, el orden del dia y el resultado de
las votaciones, asi como si el acuerdo ha sido adoptado o rechazado. lgualmente, el acta
recogerd las intervenciones de los asistentes a la Asamblea General pero siempre y cuando,
antes de comenzar dicha intervencién, expresamente se pida que dicha intervencion conste

en acta.

El Consejo Nacional podrd acordar que se requiera la presencia de Notario en la Asamblea
General para que levante acta de su constitucion, desarrollo y votaciones.

El acta notarial no se someterd a tramite de aprobacidn, y tendra a todos los efectos la
consideracion de acta de la Asamblea General.

En caso de que el Consejo Nacional no hubiera requerido la presencia de Notario para levantar
acta de la Asamblea General, concluidas las deliberaciones y votacion de los acuerdos, el
Secretario de la Mesa levantara el acta de la reunion. Leida a los miembros presentes, estos
podran sugerir las correcciones que sean precisas y seguidamente el acta sera aprobada con
el voto favorable de la mitad méas uno de los concurrentes presentes o representados.

Si al final de la Asamblea General, por falta de tiempo o por cualquier otra razén apreciada
por la Mesa, no pudiera someterse a aprobacion de la Asamblea el acta, a propuesta de la
Mesa se designaran, por sorteo entre los asistentes que lo solicitasen, dos Interventores (y sus
respectivos suplentes) que seran los encargados, junto con el Secretario, de la, en su caso,
redaccion definitiva del acta, la cual serd aprobada y suscrita por el Presidente, el Secretario y
los dos Interventores designados al efecto, en un plazo de siete dias naturales. En caso de que
ningtin miembro de la Asamblea General solicitase ser designado interventor, se designaran

por la Mesa.

Los acuerdos de la Asamblea General, sea Ordinaria o Extraordinaria, seran ejecutivos desde
la aprobacién del acta o, en su caso, desde que el Notario firme la diligencia cerrando el acta

Notarial.
Las actas se transcribiran, suscritas por el Notario o por el Presidente y Secretario y por los

Interventares en su caso, al correspondiente Libro de actas. Las certificaciones de las actas y
acuerdos aprobados seran expedidas por el Secretario con el visto bueno del Presidente y

.seran entregadas-a los socios que asi lo soliciten.
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ARTICULO 20. - COMPETENCIAS DE LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

1. La Asamblea General Ordinaria, previamente convocada al efecto, se reunird dentro de los

seis primeros meses de cada ejercicio. No obstante, la Asamblea General Ordinaria sera valida,

aunque se celebre fuera del plazo anteriormente indicado.

2.  Necesariamente se someterd a Asamblea General Ordinaria para su deliberacién y, en su caso,

aprobaciodn los siguientes asuntos:

a)
b)

d)

Examen y, en su caso, aprobacion de la gestion del Consejo Nacional.

Examen y, en su caso, aprobacion de las cuentas anuales que, debidamente auditadas,
presente el Consejo Nacional.

Examen y, en su caso, ratificacion del presupuesto aprobado por el Consejo Nacional
tras la reunidn de Presidentes de Juntas Provinciales segtin se prevé en el articulo 24.1

de los presentes estatutos.

Examen y aprobacion de, en su caso, el plan estratégico de la Asociacién elaborado por
el Consejo Nacional, una vez oidos los Presidentes de Juntas Provinciales segin dispone
el articulo 24.3.

3. La Asamblea General Ordinaria tendra asimismo competencia para:

a)

b)

c)

d)

Recibir informacidn y, en su caso, controlar el cumplimiento de los fines de la Asociacion.

Conocer las actividades desarrolladas por la Fundacion Cientifica a lo largo del afio

anterior, asi como su memoria econdmica.

Establecer los criterios y reglas de determinacién para la cofinanciacién de los planes,
programas y organizaciones supraprovinciales, a propuesta del Consejo Nacional.

Conocery, en su caso, deliberar y votar sobre cualquier otro asunto incluido en el orden

del dia que no sea competencia exclusiva de la Asamblea General Extraordinaria.

ARTICULO 21. - COMPETENCIAS DE LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

1. Tendra en todo caso el caracter de Asamblea General Extraordinaria la que sea convocada

para deliberar y adoptar acuerdos sobre los siguientes puntos:

a)
b)

c)

z:fé

La eleccion del Consejo Nacional.
La reforma de los presentes Estatutos.

La disolucidn de la Asociacidn.
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cuando se trate de una Asamblea General Extraordinaria, al menos cuarenta y cinco dias

naturales antes.

El anuncio de convocatoria expresara el lugar, la fecha y la hora de la reunién en primera y
segunda convocatoria y el orden del dia con todos los asuntos que hayan de tratarse. Entre la
primera y la segunda convocatoria deberd mediar, por lo menos, un plazo de una hora.

El Secretario del Consejo Nacional remitird copia de la convocatoria a cada Presidente de Junta

Provincial.

La Asociacién, bien directamente o bien a través de las Juntas Provinciales, habilitara los
medios oportunos para que los socios que lo soliciten puedan consultar toda la
documentacién que, en su caso, acompaiie a la convocatoria de Asamblea General.

ARTICULO 17. - COMPLEMENTO DE CONVOCATORIA

J

Bien cinco Juntas Provinciales, bien socios que representen conjuntamente al menos el diez
por ciento del total de socios de la Asociacion, sea cual fuere la Junta Provincial en la que
pertenecieran, podran solicitar que se publique un complemento a la convocatoria de la
Asamblea General incluyendo uno o mas puntos en el orden del dia. El ejercicio de este
derecho debera hacerse mediante comunicacion debidamente firmada por los solicitantes
que habra de recibirse en la sede social dentro de los cinco dias siguientes a la publicacion de

la convocatoria.

El complemento de la convocatoria deberd publicarse con al menos diez dias de antelacion a
la fecha establecida para la reunién en primera convocatoria de la Asamblea. En este caso, la
publicacién del complemento de convocatoria se llevara a cabo mediante la pagina web de la

Asociacion, sin que sea precisa la publicacién en ningin otro medio.

ARTICULO 18. - QUORUM DE CONSTITUCION Y MAYORIAS PARA LA ADOPCION DE
ACUERDOS

1.

La Asamblea General Ordinaria quedara validamente constituida en primera convocatoria
cuando los miembros concurrentes, estén presentes o representados, constituyan al menos
el 50% de la lista inicial de miembros de la Asamblea General con derecho a voto. En segunda
convocatoria, quedara validamente constituida cualquiera que sea el numero de miembros
concuriéntéa la misma.

La Asamblea G:tan'eral Extraordinaria para que quede validamente constituida, sera necesario

"qué los miembros.concurrentes, presentes o representados, constituyan al menos el 50% de

‘la lista iricial de miembros de la Asamblea con derecho a voto.
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Los acuerdos se entenderan adoptados por mayoria simple cuando los votos a favor superen

los votos en contra.

Sin embargo, se requerird el voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros
concurrentes (presentes o representados), segun la lista inicial de miembros de la Asamblea
con derecho de voto, para |la aprobacion de los asuntos que, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 21 de los estatutos, son competencia exclusiva de la Asamblea General

Extraordinaria.

ARTICULO 19. - DESARROLLO DE LA ASAMBLEA GENERAL

1.

-

La Asamblea General estard coordinada y moderada por una Mesa integrada por el
Presidente, los Vicepresidentes, el Secretario y el Tesorero del Consejo Nacional.

Ostentara la Presidencia de la Asamblea General quien la ostente en el Consejo Nacional. Al
Presidente le corresponde dirigir las deliberaciones, dar o retirar la palabra, someter a
votacion los puntos del orden del dia. En el caso de que asista a la Asamblea el Presidente o
Presidenta de Honor le correspondera la presidencia de la Asamblea si bien las funciones
anteriormente indicadas seran desempefiadas por el Presidente del Consejo Nacional.

Correspondera la Vicepresidencia de la Asamblea General a quien ostente la Vicepresidencia
Primera del Consejo Nacional, competiéndole auxiliar y sustituir, en su caso, al Presidente. En
ausencia del Vicepresidente Primero del Consejo Nacional, las funciones de Vicepresidente de
la Asamblea corresponderan al Vicepresidente Segundo del Consejo Nacional. A falta del
Presidente y de los Vicepresidentes, presidird la Asamblea el miembro del Consejo Nacional
designado a tal efecto por el propio Consejo Nacional, y en su defecto por el miembro del

Consejo Nacional que designe la Asamblea.

Seran Secretario y Tesorero de la Mesa de la Asamblea General quienes, respectivamente, lo
sean del Consejo Nacional y, en su defecto, el Vicesecretario y el Vicetesorero del mismo,
correspondiendo al Secretario levantar el acta de |a Asamblea General y computar los votos
que en la misma se emitan.

Los asistentes tendran derecho a solicitar su intervencién en la Asamblea General siempre que
la misma tenga relacién con los puntos del orden del dia o con la propia constitucién de la
Asamblea General. Sus intervenciones se ajustaran al tiempo razonablemente necesario para
reflejar su posicidn, no admitiéndose réplicas y duplicas salvo que la Prggidgqﬁa o considere

]

conveniente para clarificar los temas a resolver. K7 ek ¥ s

La votacion sera secreta salvo en aquellos supuestos en que, a propuesta de la Mesga, o de
cualquier socio, los reunidos por mayoria simple decidan que se haga amano alzada. En todo
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d)  Constitucion de federacion o de integracion de la Asociacién con otra u otras entidades

de analoga naturaleza.

La Asamblea General Extraordinaria también podra deliberar y adoptar acuerdos sobre
cualquier otro asunto que no sea de competencia exclusiva de la Asamblea General Ordinaria.
Los acuerdos se entenderan adoptados por mayoria simple, cuando los votos a favor superen
los votos en contra.

CAPITULO Il
EL CONSEJO NACIONAL

ARTICULO 22. - EL CONSEJO NACIONAL

1.

El Consejo Nacional es el érgano de gobierno, administracién y representacién de la
Asociacién sin méas limitaciones que las establecidas por la Ley o por los Estatutos en favor de

otros drganos sociales.

El Consejo Nacional estara compuesto, al menos en el momento de su eleccion, por los veinte
Consejeros, elegidos por la Asamblea General Extraordinaria a tenor de lo establecido en el
articulo 23 de los presentes Estatutos.

El Consejo Nacional estara formado por ocho Presidentes de Consejos Provinciales y tres
miembros de otros Consejos Provinciales distintos a aquellos a los que pertenezcan los
Presidentes designados. Los restantes miembros seran de libre designacion.

Para ser miembro del Consejo Nacional serd preciso ostentar la condicién de socio con
anterioridad a la presentacién de la candidatura a la que se refiere el articulo 23 de los
Estatutos o en el momento de ser designados en el supuesto al que se refiere el apartado 4

de este articulo 22.

En el momento de su eleccién, ningiin miembro del Consejo Nacional podra haber cumplido

la edad de 75 afios.

El mandato de los miembros del Consejo Nacional sera de cuatro afios. En ningln caso estos
miembros podran superar dos mandatos consecutivos completos, ni ocho afios.

Si durante el mandato del Consejo Nacional se produjera en su seno alguna vacante, el
Conséjo Nacianal, por acuerdo mayoritario de los miembros que lo integran, podra elegir a
otro. socio qué la cubra hasta que se retina la siguiente Asamblea General, sea Ordinaria o

-Extraordinaria. Sin embargo, el Consejo Nacional estara obligado a hacer uso de esa facultad
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de cooptacidn cuando, como consecuencia de vacantes, el nimero de integrantes del Consejo
Nacional sea igual o inferior a quince.

El cargo del nombrado mediante cooptacién caducard cuando haya concluido la siguiente
Asamblea General, Ordinaria o Extraordinaria, posterior a su nombramiento, salvo que dicha
Asamblea le haya ratificado en el cargo. En caso de ratificacidn por la Asamblea General, su
cargo se extendera hasta que concluya el mandato del Consejo Nacional.

Si los miembros del Consejo Nacional nombrados mediante cooptacién y aun no ratificados
por la Asamblea General superasen en nimero al resto de los miembros del Consejo Nacional,
este procedera de inmediato a convocar Asamblea General Extraordinaria con el fin de elegir

un nuevo Consejo Nacional.

ARTICULO 23. - NOMBRAMIENTO DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO NACIONAL

1.

Desde que se convoque la Asamblea General Extraordinaria para la eleccién del Consejo
Nacional quedara constituida la Junta Electoral. Esta estara integrada por tres miembros: dos
integrantes del Comité de Etica y el Secretario del Consejo Nacional. Si alguno de esos dos
miembros del Comité de Etica estuviera incurso en un conflicto de interés, se elegira a otro de
acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento de Régimen Interno. Si el Secretario del Consejo
Nacional estuviera incurso en conflicto de interés, sera sustituido por el Vicesecretario del
Consejo Nacional y, en su defecto, por el miembro del Consejo Nacional mas joven. Entre otros
supuestos, que podran desarrollarse en Reglamento de Régimen Interno, se considerard que
hay conflicto de interés en caso de que su nombre forme parte de una candidatura o haya
avalado alguna de las candidaturas.

En todo caso es competencia de la Junta Electoral:

a) Dirigir todo el proceso que culmine con la elecciéon del nuevo Consejo Nacional,
examinando las candidaturas a fin de que relnan los requisitos establecidos, y
proclamandolas en un plazo no superior a cinco dias naturales contados a partir de la
fecha en que se cierre el plazo de su presentacion. Si la Junta Electoral advierte de
cualquier deficiencia en una candidatura, se lo hara saber al que la encabece,
comunicandole si la deficiencia es insubsanable o subsanable y, de serlo, ddndole un
plazo, de cuatro dias habiles, para que, en su caso, se proceda a la sqbs_anggién.

b)  Determinar la publicidad que cada candidatura puede efectuar. sébre su p"r-‘._o,'g_i_'ama de

acuerdo con el principio de igualdad de oportunidades.

ﬁ
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c) Resolver dudas, quejas y reclamaciones que se presenten con relacion al proceso
electoral. La decision de la Junta Electoral tendra caracter ejecutivo.

El funcionamiento de la Junta Electoral serd desarrollado por el Reglamento de Régimen

Interno.

Los miembros de la Junta electoral se constituirdn al abordarse el punto del orden del dia
relativo a la eleccién del Consejo Nacional como Mesa de la Asamblea General convocada para
la eleccién. Actuard como Presidente de la Junta Electoral el miembro de la misma de mas
edad y, como Secretario, el de menor edad.

En caso de que solo se hubiese presentado una candidatura que reuniese los requisitos
estatutarios, la Junta Electoral la proclamard electa sin mas trémites, dejando sin efecto la
convocatoria de la Asamblea Extraordinaria, salvo que en la misma hubiese otros puntos a
tratar. En este Gltimo caso, la Asamblea General Extraordinaria se celebraré de acuerdo con

lo previsto en estos estatutos.

Las candidaturas para la eleccién del Consejo Nacional deberdn ser presentadas en la
Secretaria del mismo al menos con veinticinco dias naturales de antelacién a la fecha en que

haya de realizarse la votacion.

Toda candidatura deberd asegurar la diversidad de género de tal forma que los miembros de
un género no sobrepasen en ningun caso en mas de un 60% a los del otro género.

Para la presentacién de una candidatura, sera preciso contar con el respaldo inicial o aval de
(i) al menos los Presidentes de diez Juntas Provinciales con independencia de que formen o
no parte de la propia candidatura, o (i) treinta miembros de los Consejos Provinciales de al
menos diez Juntas Provinciales distintas a la provincia en la que tenga su domicilio la persona
que encabece la candidatura. En ambos casos el aval se acreditara mediante la identificacion
de nombre completo, el nimero del documento nacional de identidad, el nimero de socio y

la firma.

Las candidaturas deberan contener un niimero de veinte integrantes, todos los cuales deberan

cumplir los requisitos establecidos en el articulo 22 anterior.
Las candidaturas deberan ir firmadas por todos los integrantes de las mismas.

Conformadas estas candidaturas, la Secretaria las tendra a disposicién de todos los electores
paré-'qu?e faéctizﬁ‘qzcan diez dias naturales antes como minimo a la fecha de la reunién prevista

en';}i'imera conixq’q'a_toria de la Asamblea General Extraordinaria.
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8.  Lavotacion sera secreta. Cada elector depositard en una urna precintada y transparente una
sola papeleta correspondiente a la candidatura que haya seleccionado. Se tendré por nulo el
voto si la papeleta contiene tachaduras o enmiendas, o se incluye a una persona que no forma
parte de la candidatura o se excluye alguno de sus componentes. También podra hacerse por

cualquier sistema telematico que permita y garantice el voto secreto.

9.  Altérmino de la votacidn, la Junta Electoral procedera al escrutinio publico de los resultados,
quedando elegida la candidatura mas votada siempre que obtenga la mayoria absoluta de los
votos de los miembros de la Asamblea General concurrentes segun la lista inicial de miembros.

Si ninguna candidatura obtuviera mayoria absoluta, se procederd de inmediato a una nueva
votacion con el mismo sistema entre las dos candidaturas més votadas, resultando elegida la
que obtenga mayor nimero de votos validos emitidos.

10. Una vez determinada la candidatura elegida, quien la encabece, automaticamente ostentara

la Presidencia del Consejo Nacional.

11. Concluido el proceso electoral, se reunira el Consejo Nacional y, por mayoria simple de votos,
designara un Vicepresidente Primero, un Vicepresidente Segundo, un Secretario, un
Vicesecretario, un Tesorero y un Vicetesorero de la Asociacion. En ese mismo momento o en

uno posterior, el Consejo Nacional podra designar al Presidente del Comité Técnico Nacional.

ARTICULO 24. - COMPETENCIAS DEL CONSEJO NACIONAL

1. Al Consejo Nacional le compete el gobierno, administraciéon y representacién de la
Asociacién y por ende el ejercicio de las competencias que de ello se derivan.

A titulo meramente enunciativo y sin perjuicio de aquellas otras que resulten de estos
estatutos, son competencias del Consejo Nacional:

a)  Articular la representacion, el gobierno y la administracién de la Asociacién, de sus
servicios, programas e intereses, en el ambito que le corresponde, asi como definir la
estrategia de la Asociacion y establecer politicas para su consecucion siempre de
conformidad con el dltimo plan estratégico aprobado por la Asamblea General.

b)  Dirigir y administrar la Asociacién, organizar, vigilar y dar continuidad a los diversos
= servicios de la misma, y realizar todo tipo de actos de disposicién, enajenacién o
gravamen sobre los bienes de cualquier clase de la Asociacion, sin. perjuicio de las

facultades asignadas al Presidente y al Comité Ejecutivo Naciqr_‘ual_-:'ara;e%tbs—éstatutos.

c) Aprobar, por mayoria absoluta de entre sus miembros, el-Reglamento dé}Régimen

Interno que desarrollardn estos estatutos, el reglamento del régimen de infracciones

~%
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d)

e)

f)

g)

h)

)

k)

y sanciones y cualquier otro previsto en estos estatutos o que exija una regulacion
detallada de determinadas actividades. Dichos reglamentos deberan someterse a la
ratificacién de la primera Asamblea General que se celebre a partir de su aprobacion
por parte del Consejo.

Aprobar el presupuesto de la Asociacién, tras oir a los Presidentes de las Juntas
Provinciales convocados al efecto para examinar y debatir el presupuesto formulado.

Formular el informe de gestion, las cuentas anuales y el presupuesto de la Asociacion,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 24.2 y 30 de estos estatutos, a fin de ser
sometidos a la aprobacién o ratificacién, segin proceda, de la Asamblea General
Ordinaria. Aprobado el presupuesto, podra establecer los planes de inversion y de
gastos requeridos para llevarlo a cabo.

Convocar la Asamblea General y ejecutar sus acuerdos.

Cubrir las vacantes que en su propio seno se produzcan de acuerdo con lo dispuesto

en estos estatutos.

Aprobar la politica de personal de la Asociacion, fijar la politica y el sistema de
retribuciones y, en su caso, autorizar contratos, previa consulta al Consejo Provincial,
sin perjuicio de las facultades conferidas al respecto al Comité Ejecutivo Nacional, al
Comité de Nombramientos y retribuciones y al equipo de gestion.

Llevar el registro general de socios en la forma establecida en los presentes estatutos.

Proponer a la Asamblea General la modificacién de los presentes estatutos y, en su
caso, la disolucién de la Asociacién, asi como cualquier otro asunto.

Designar a los Presidentes de los Consejos Provinciales, oido el correspondiente
Consejo Provincial, y a través de él, en su caso, a los Presidentes de las Juntas Locales;
ratificar el nombramiento realizado por los Presidentes de los Consejos Provinciales de
los otros miembros de dichos Consejos; cesar al Presidente y a cualquier otro miembro
del Consejo Provincial por pérdida de confianza en la gestion o por aplicacién de la
normativa estatuaria; aceptar la dimisién de cualquier miembro de los Consejos
Provinciales; tomar nota y, en su caso, comunicar el cese del Presiente del Consejo

Provincial.

. Proponer a la Asamblea General el nombramiento de Presidente o Presidenta de

Honor asj como de socios de honor.
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m) Nombrar o crear comisiones auxiliares o ponencias para el estudio y, en su caso,
propuestas sobre temas concretos que incidan en el dmbito de los fines de la

Asociacion.
n)  Gestionar los fondos a los que hace referencia el articulo 42.2 de los estatutos.
fi)  Supervisar a los 6rganos de gestion y a la Direccidn en el desarrollo de sus funciones.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 27.3 y 32, las competencias del Consejo Nacional
consignadas en los apartados b), i) y fi) son delegables en el Comité Ejecutivo Nacional, y
podran ejecutarlas mediante apoderamiento a las personas en quien el Consejo Nacional
acuerde entre sus miembros o dentro de |a estructura organica de la Asociacion, ya que las
funciones operativas, administrativas y de ejecucién, seran confiadas a los equipos
profesionales de la AECC. Las delegaciones y apoderamientos otorgados por tiempo
indefinido cesaran en sus efectos automaticamente con el nombramiento de un nuevo

Consejo Nacional.

2. El Consejo Nacional se someterd anualmente a un proceso de evaluacién externa cuyas

conclusiones serdn comunicadas a la Asamblea General.

. Con independencia de la preceptiva consulta anual prevista en el apartado 1.d) de este articulo
24, el Consejo Nacional podra convocar reuniones con los Presidentes de Juntas Provinciales para
recabar su opinion en cualquiera de los asuntos que considere. En cualquier caso, se sometera a
su opinién, con cardcter previo a su aprobacién, el presupuesto de cada ejercicio, la reforma
estatutaria y, cuando lo haya, el plan estratégico de |a Asociacion.

ARTICULO 25. - CONVOCATORIA - REUNIONES

Es competencia de su Presidente convocar las reuniones del Consejo Nacional y fijar el orden
del dia.

Asimismo, el Presidente esta obligado a convocar al Consejo Nacional si asi lo solicitaran al
menos un tercio de sus integrantes. En este caso, los solicitantes deberdn expresar los puntos

que quieran incluir en el orden del dia.

Las reuniones del Consejo Nacional habrdn de ser convocadas por correo postal o electrénico
con una antelacién minima de siete dias naturales con referencia a la fecha de su celebracion.

En caso de urgencia, la antelaciéon minima serd de tres dias.

Las convocatorias se cursardn en nombre del Presidente y contendran-el:otden del dia; lo que
no obstara a que, reunido el Consejo Nacional y previa aprobaciér por unanimidad .de los
presentes, se delibere y se adopten acuerdos sobre cualquier asurito-concerniente al-interés

t
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de la Asociacién que se plantee por cualquiera de los miembros del Consejo Nacional en el

curso de la reunién.

El Consejo Nacional también quedara validamente constituido para tratar cualquier asunto,
sin necesidad de previa convocatoria, siempre que estén presentes o representados todos los
miembros del Consejo Nacional y los concurrentes acepten por unanimidad la celebracion de
la reunién y la fijacion del orden del dia.

Cuando por razones de urgencia o de oportunidad asi lo decida el Presidente, el Consejo
Nacional podrad celebrar sus reuniones virtualmente utilizando los medios tecnoldgicos
correspondientes que permitan la constancia visual y auditiva de |a participacién y voto de los
miembros no presenciales. El Reglamento de Régimen Interno podra desarrollar y completar

lo dispuesto en este parrafo.

El Consejo Nacional celebrara, al menos, cuatro reuniones anuales y, en todo caso, una de
ellas habra de tener lugar antes del uno de abril de cada afio para presentar el informe de
gestién y formular las cuentas anuales, a fin de ser sometidos a la aprobacién de la Asamblea
General Ordinaria.

ARTICULO 26. - CONSTITUCION Y ADOPCION DE ACUERDOS. REPRESENTACION

X

2.

.

El Consejo Nacional se entenderd vélidamente constituido cuando estén presentes o
debidamente representados, la mitad mas uno de sus componentes. La presencia no ha de
entenderse en sentido fisico de conformidad con lo previsto a lo largo del anterior articulo 25.

Todo miembro del Consejo Nacional que no pueda asistir a una reunion podra otorgar su
representacién a favor de cualquier otro miembro del Consejo Nacional siempre mediante

cualquier medio escrito dirigido a su Secretario.

Salvo cuando los estatutos dispongan otra cosa, los acuerdos y decisiones se adoptaran por
mayoria simple de los votos de los miembros presentes o representados. En caso de empate,

el voto del Presidente sera dirimente.

Cuando en la Asamblea General Extraordinaria figure la eleccion del nuevo Consejo Nacional,
debera tener en cuenta que se realizard como maximo dentro de los 60 dias siguientes al

vencimiento del plazo de vigencia del Consejo Nacional cesante.

Las Feu'riic'r{e‘s del Consejo Nacional serén presididas por su Presidente v, en su defecto, por el

=8 .

Vlcenresudente anero, y en su defecto, el Vicepresidente Segundo, y, a falta de ambos
—V*cepresidentes, 'C['LIIEI'\ sea designado por el Consejo Nacional entre sus miembros.
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En el ejercicio de sus funciones, el Presidente dirigira las deliberaciones, concedera la palabra
a quien lo solicite y la podra igualmente retirar, moderara los debates y resolvera cualquier
incidencia que pueda presentarse en las reuniones del Consejo Nacional.

El Secretario del Consejo Nacional levantara acta de la reunién del Consejo Nacional en la que
recogera las deliberaciones y los acuerdos adoptados.

El acta del Consejo Nacional podréd redactarse y aprobarse al finalizar la reunién o en la

inmediatamente posterior. Las actas aprobadas se transcribiran al correspondiente Libro.

Las certificaciones de las actas seran expedidas por el Secretario con el visto bueno del
Presidente o de quien haga sus veces. Una copia del acta serd entregada a los miembros del
Consejo Nacional que asi lo soliciten.

Los acuerdos del Consejo Nacional serdn ejecutivos desde su adopcién, sin perjuicio de que,

en su caso, puedan ser recurridos ante la jurisdiccion ordinaria.

ARTICULO 27. - LA PRESIDENCIA

i

3.

La Presidencia del Consejo Nacional corresponde automdticamente a quien hubiera
encabezado la candidatura proclamada ganadora segun lo dispuesto en estos estatutos.

El cargo de Presidente no podrd ejercerse por mas de dos mandatos consecutivos sin que en
dicho cémputo se tenga en cuenta el que se haya ejercido previamente como Consejero
nacional.

Ademas de las funciones indicadas en los articulos 25, 26 y 32 y cualesquiera otras referidas
en los estatutos, y sin perjuicio de las delegaciones que el Consejo Nacional acuerde o de los
apoderamientos que otorgue, son competencias del Presidente:

a)  Representar institucionalmente a la AECC y ejercer la funcidn de liderazgo de la AECC.
b)  Ejercitar las facultades que le sean delegadas por el Consejo Nacional.

c) Representar a la Asociacion en todos los actos negocios juridicos y contratos que en su
nombre celebre. Representarla asimismo en juicio y fuera de él, ante la Administracion
del Estado, ante cualesquiera Administraciones Territoriales o Locales y en general, ante
todos los entes de derecho plblico, asi como ante personas fisicas o juridicas de

naturaleza privada.

d) Ejecutar los acuerdos previamente adoptados por el Consejo Naclanal 0 pa. e! Comnte
Ejecutivo Nacional; sin perjuicio de que dichos drganos puedan autonzar a otras

personas, sea o ho miembros de aquellos 6rganos, para proceder a aquella ejecucion.

Z 7
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Esta competencia del Presidente del Consejo Nacional podrd ser delegada total o
parcialmente, solidaria 0 mancomunadamente, en una o varias personas, sea o no

socios de la Asociacion.

e) Resolver, en caso de necesidad y de urgencia, las cuestiones que siendo competencia
del Consejo Nacional o del Comité Ejecutivo Nacional se presenten y que no admitan
demora so riesgo de grave perjuicio para los intereses de la Asociacion. En estos casos
informara al Comité Ejecutivo Nacional, la cual se reunira en un plazo no superior a ocho
dias. Asimismo, se informara de estas decisiones en la primera reunion del Consejo

Nacional.

Las competencias del Presidente podrdn ser delegadas total o parcialmente, solidaria o
mancomunadamente, en cualquiera de los miembros del Consejo Nacional, y la ejecucién de los
acuerdos adoptados por el Presidente, en el ejercicio de sus competencias, o de los miembros del
Consejo en los que las hubiera delegado, podra ser encomendada solamente mediante
apoderamiento especial al Director General o de las personas que formen parte del equipo de
Direccién. Las delegaciones y apoderamientos otorgados por tiempo indefinido cesaran en sus
efectos automaticamente con el nombramiento de un nuevo Consejo Nacional.

Cuando las circunstancias concurran el Presidente, si lo considera conveniente, podra recabar el
asesoramiento de técnicos especialistas ajenos a la Asociacién.

ARTICULO 28. - LA VICEPRESIDENCIA

En los casos de ausencia del Presidente, salvo cuando los estatutos establezcan lo contrario, éste
serd sustituido transitoriamente en sus funciones por el Vicepresidente Primero y en su defecto, por

el Vicepresidente Segundo.

ARTICULO 29. - EL SECRETARIO Y EL VICESECRETARIO

1. . Corresponde al Secretario del Consejo Nacional levantar acta de las reuniones de la Asamblea
General, del Consejo Nacional y del Comité Ejecutivo Nacional, y la expedicion de
certificaciones, visadas por el Presidente o quien haga sus veces, asi como garantizar que las
Actas sean debidamente custodiadas, para lo que la Asociacién establecera los medios

tecnoldgicos adecuados.

2. El \flce,aerretar‘o asumira aquellas mismas funciones, transitoriamente, en los casos de

LAY L

ausencna del Ser:retarm, salvo cuando los estatutos establezcan lo contrario.

3, & pur el motivo 'que fuere, ni el Secretario ni el Vicesecretario se hallaran presentes en la

reunion,; actusrd como Secretario “ad hoc” el miembro del Consejo Nacional de entre sus
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miembros de menor edad o, si estuviera presente, el Director o Directora General o el Director
o Directora de la Asesoria Juridica interna cuando asi lo decida el Consejo Nacional.

ARTICULO 30. - EL TESORERO Y EL VICETESORERO

1.  Corresponde al Tesorero:
a) Gestionar los fondos de la Asociacion.

b)  Disponer la inversion y aplicacién de las partidas presupuestarias, de conformidad con
el presupuesto aprobado por la Asamblea General. En todos los actos de disposicion
patrimonial a que se refiere el presente apartado, se precisara, ademas de la firma del
Tesorero, o de quien estatutariamente le sustituya, la firma mancomunada de la
persona que designe el Consejo Nacional, o en su caso, de Consejos Provinciales, de
entre los miembros de dichos 6rganos o del equipo de Direccién.

c)  Confeccionar las cuentas anuales y el presupuesto anual para someterlos al Consejo
Nacional, con la finalidad de su formulacién para la aprobacién, en su caso, de la
Asamblea General Ordinaria.

2. ElTesorero, sin necesidad de autorizacién expresa del Consejo Nacional o del Comité Ejecutivo
Nacional, podra delegar todas o parte de sus funciones en el Vicetesorero, asi como,
mancomunadamente, en el Director General y el Director de Finanzas y Administracion o su

equivalente.

3. El Vicetesorero asumira transitoriamente las funciones del Tesorero en caso de ausencia de

éste, salvo cuando los estatutos establezcan lo contrario.

ARTICULO 31. - COMITES DEL CONSEJO NACIONAL

1. Con fines de ayuda y asesoramiento al Consejo Nacional, se constituirdn los tres siguientes

comités de caracter permanente:

a) Comité de Ftica y Buen Gobierno, cuya misién fundamental serd velar por el
cumplimiento del Cadigo Etico de la Asociacién. El Comité de Etica también emitira los
informes a los que se refieren los articulos 5 y 10.

b) Comité de Auditoria, Riesgos y Cumplimiento, cuya funcion fundamental es la
supervision y vigilancia de la contabilidad y de las finanzas de la Ascciacian, asi como
asegurar la idoneidad y eficacia de la gestion de riesgos, control.ip“férm‘:a y de'su gobierno

corporativo.

\
M
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¢) Comité de Nombramientos y Retribuciones, que analizara y valorara la estructura de
personal afecto a la Asociacién, los criterios generales de acceso a los diferentes puestos
de responsabilidad y la retribucidn en atencion tanto a las tareas encomendadas como
al ambito territorial de actuacién, acorde con la politica y sistema de retribucion
establecido por el Consejo Nacional.

Los anteriores Comités extenderan sus funciones de ayuda y asesoramiento, cuando proceda,
al Comité Ejecutivo Nacional en el ambito de las competencias que le son propias.

El Reglamento de Régimen Interno regulara el régimen de funcionamiento de los Comités de
Etica, de Auditoria y Riesgos, y de Nombramientos y Retribuciones.

El Consejo Nacional, mediante acuerdo, podré crear otros comités para las funciones
auxiliares y por el tiempo que se establezcan en el acuerdo de creacidn.

CAPITULO I

EL COMITE EJECUTIVO NACIONAL

ARTICULO 32. - EL COMITE EJECUTIVO NACIONAL: COMPOSICION Y ATRIBUCIONES

1.

El Comité Ejecutivo Nacional es un 6rgano delegado del Consejo Nacional con competencias
de gestion y resolucién de los asuntos que se planteen en el curso ordinario y cotidiano de la

Asociacién, que son, entre otras y sin caracter limitativo:

a)  Fijacién de las condiciones generales de seleccién e ingreso del personal directivo de la
Asociacién, con determinacién de sus retribuciones y condiciones de trabajo.

b)  Estudio del Balance, Memoria y presupuesto de cada ejercicio, que habra de someterse
al Consejo Nacional para su formulacién y a la aprobacion, en su caso, por la Asamblea

General.
c)  Supervisién de la contabilidad y administracion de la Asociacion.

d)  Aceptacién de herencias y/o legados asi como transmision onerosa de bienes muebles
e inmuebles y derechos ajustdndose a los valores de tasacion fijados por entidades

. Indebendientes.

e). Las que Ié~e_félggue el Consejo Nacional.

La facultad indicaga en el apartado a) podrad ser encomendada, total o parcialmente, a

personas-que formen parte de la Direccién General de la Asociacion, quienes deberan
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desempefiarla con sujecion a la politica y sistema de retribucion previamente establecidos por
el Consejo Nacional o por el Comité Ejecutivo Nacional. Asimismo, podra apoderarse a
personas que formen parte de la Direccion General de la Asociacién para llevar a cabo, total o
parcialmente, las facultades indicadas en los apartados c) y d). lgualmente, podré apoderarse
a dichas personas para desempefiar |a facultad a la que se refiere la letra e), salvo que el
Consejo Nacional expresamente se lo hubiera prohibido al Comité Ejecutivo Nacional o que se
trate de materias que, por su propia naturaleza, no sean susceptibles de ser encomendadas a
personal de la Direccion General de la Asociacién.

El Presidente tiene competencia para ejecutar los acuerdos previamente adoptados por el
Comité Ejecutivo Nacional, sin perjuicio de que éste pueda autorizar a otras personas, sea o
no miembros de aquellos érganos, para proceder a aquella ejecucién. Esa competencia del
Presidente podra ser delegada total o parcialmente, solidaria o mancomunadamente, en uno

o varios terceros, sean o no socios de la Asociacidn.
El Comité Ejecutivo Nacional estara integrado por miembros natos y miembros electos.

a) Son miembros natos del Comité Ejecutivo Nacional los siguientes miembros del Consejo
Nacional: el Presidente, que también lo serd del Comité Ejecutivo Nacional; los
Vicepresidentes; el Secretario, que también lo sera del Comité Ejecutivo Nacional; el
Tesorero; el Presidente del Comité de Auditoria y el Presidente del Comité Técnico. Los
miembros natos del Comité Ejecutivo Nacional no podran ser sustituidos en funciones
por otros consejeros sin perjuicio de que en caso de ausencia puedan delegar su voto

en otro miembro de dicho Consejo.

b)  Asimismo el Consejo Nacional, mediante acuerdo, designara hasta un maximo de dos
miembros del Consejo Nacional para que formen parte del Comité Ejecutivo Nacional.
Cualquiera de ellos podra ser cesado en su condicidon miembro del Comité Ejecutivo
Nacional por acuerdo del Consejo Nacional.

El Comité Ejecutivo Nacional se reunira cuantas veces sea necesario. Podrd ser convocado
tanto por su Presidente como por su Secretario por cualquier medio, con un minimo de
cuarenta y ocho horas de antelacién, con expresién del orden del dia.

El Comité Ejecutivo Nacional se entendera validamente constituido cuando estén presentes o
representados al menos la mitad mas uno de sus componentes. La presencia no ha de
entenderse en sentido fisico de conformidad con lo previsto a lo largo de é.t:.t'!z T.r;r'rfi"(;ulo.

El Comité Ejecutivo Nacional también quedara validamente consti@uiclfo‘para trata’#_'c'l]alquier

asunto, sin necesidad de previa convocatoria, siempre que estén presentes o representados
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todos los miembros del Comité Ejecutivo Nacional y los concurrentes acepten por unanimidad
la celebracién de la reunién y la fijacion del orden del dia.

Los acuerdos del Comité Ejecutivo Nacional se adoptaran por mayoria simple de los votos
emitidos por los miembros presentes o representados. En caso de empate, el voto del

Presidente sera dirimente.

Cuando por razones de urgencia o de oportunidad asi lo decida el Presidente, el Comite
Ejecutivo Nacional podré celebrar sus reuniones virtualmente utilizando los medios
tecnoldgicos correspondientes que permitan la constancia visual y auditiva de la participacion
y voto de los miembros no presenciales. Asimismo, y por las mismas razones, se entendera
debidamente celebrada la reunién cuando mediante correo electrénico del Presidente a todos
los miembros del Comité Ejecutivo Nacional les proponga emitir su voto igualmente mediante

‘correo electrénico y mayoritariamente y de forma expresa mediante correo electrénico

acepten emitir su voto de la misma manera.

De las reuniones del Comité Ejecutivo Nacional, el Secretario o quien haga sus funciones,
levantard la correspondiente acta, que recogerd las deliberaciones y los acuerdos adoptados
y se dara cuenta de los mismos, cuando asi se requiera, al Consejo Nacional para, segun
proceda, su conocimiento, ratificacién e inclusion en el acta de la primera sesion que este

ultimo celebre.

CAPITULO IV
EL COMITE TECNICO NACIONAL

ARTICULO 33.- EL COMITE TECNICO NACIONAL: ATRIBUCIONES Y COMPOSICION

1.

3

2:

El Comité Técnico Nacional es el érgano permanente de asesoramiento de la Asociacion en
asuntos cientificos, técnicos y sanitarios relacionados con el cumplimiento de los fines de la

Asociacidn.

El Consejo Nacional podra recabar el dictamen del Comite Técnico Nacional en todos los
asuntos que exijan conocimientos especiales sobre materias directa o indirectamente
relacionadas con la lucha contra el cancer. El dictamen no tendrd caréacter vinculante.

En el cumplimiento de sus funciones, el Comité Técnico Nacional, si lo considera conveniente,

_ podrérecabar el asesoramiento de técnicos especialistas ajenos a la Asociacion.

El Comité Téénico Nacional se compondra de un Presidente y del nimero de vocales que el
. Consejo Nacional determine. Todos los miembros del Comité Técnico Nacional deberan darse
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de alta como socios y también como voluntarios de la Asociacion antes de tomar posesion del

cargo.

En todo caso formaran parte del Comité Técnico Nacional los miembros del Consejo Nacional
vinculados profesionalmente a los fines y a la mision de la asociacién. El Consejo Nacional
designara al Presidente del Consejo Técnico Nacional por un periodo de cuatro afios
coincidentes con la duracién del mandato del Consejo Nacional.

El resto de sus miembros, seran elegidos por el Consejo Nacional a propuesta del designado
como Presidente del Comité Técnico Nacional y por igual periodo de tiempo.

El funcionamiento del Comité Técnico Nacional se regira por su propio reglamento. La
propuesta de redaccidn y, en su caso, modificacién de dicho reglamento correspondera al
propio Comité Técnico Nacional, que lo elevara al Consejo Nacional a quien le competerd su
redaccion definitiva y aprobacién.

Cuando hubiera Comités Técnicos Provinciales, ese reglamento regulara sus relaciones con el
Comité Técnico Nacional.

, TiTULO VI
ORGANOS DE OTROS NIVELES TERRITORIALES

CAPITULO I:
LAS JUNTAS PROVINCIALES

ARTICULO 34.- DE LAS JUNTAS PROVINCIALES Y SUS ORGANOS

1

of 4

Las Juntas Provinciales quedan integradas por todos los socios de cada provincia con la
participacion de voluntarios y teniendo siempre como objetivo principal la ayuda a los
beneficiarios. Cada Junta Provincial contard con un Consejo Provincial y un Comité Ejecutivo
Provincial. Ademads, si asi lo decidiera el Consejo Provincial, la Junta Provincial podra también

contar con un Comité Técnico Provincial.

Todos los integrantes del Consejo Provincial, del Comité Ejecutivo Provincial y, en su caso, del
Comité Técnico habran de ser socios y voluntarios de la Asociacidn.

Corresponde al Consejo Nacional, oido el Consejo Provincial, designar y cesar al Presidente de
la Junta Provincial, que también lo sera del Consejo Provincial. -

No podra ser designado Presidente de Junta Provincial quien ya haya_i_:u;l"nplido 75 aﬁps' de
edad. e p g
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El Presidente de Junta Provincial solo podrd serlo de manera consecutiva durante ocho afios
al cabo de los cuales debera poner su cargo a disposicién del Consejo Nacional que, oida la
opinién del Consejo Provincial, podra confirmarle en su cargo por tiempo no superior a cuatro

afios, adicionales a los anteriores.

El Consejo Provincial estara integrado, ademas de por su Presidente, al menos por uno o dos
Vicepresidentes, un Secretario, un Tesorero y tres Vocales, uno de los cuales habra de ser el
Presidente del Comité Técnico Provincial si se hubiera constituido dicho Comité.

Al Presidente del Consejo Provincial incumbe el nombramiento de los restantes miembros del
Consejo Provincial, que deberd ser ratificado con el Consejo Nacional. También al Presidente
del Consejo Provincial le corresponde acordar su cese por pérdida de confianza, sin perjuicio
de que conforme al articulo 24 también puedan ser cesados por el Consejo Nacional.

El Consejo Provincial formard, de entre sus integrantes, un Comité Ejecutivo Provincial, que
ostentara la delegacién de aquél para la gestion o resolucién de los asuntos cotidianos o
urgentes que se planteen y todos aquellos otros que sean objeto de expresa delegacion. El
Consejo Provincial ser reunird, al menos, tres veces cada afio natural y la primera de ellas
necesariamente habra de tener lugar dentro del primer trimestre natural del cada afio.

Con relacién a la convocatoria, funcionamiento y toma de decisiones, al Consejo Provincial y
a su Comité Ejecutivo Provincial, salvo que en estos estatutos se establezca lo contrario, les
sera de aplicacién “mutatis mutandis” lo dispuesto en estos estatutos con relacion al Consejo

Nacional y al Comité Ejecutivo Nacional.

De acordarlo asi, designara a los integrantes del Comité Técnico Provincial que se formara

analogamente a lo dispuesto en el art. 33 de estos estatutos.

ARTICULO 35. - ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS CONSEJOS PROVINCIALES

El Consejo Provincial como oérgano de gobierno, administracion y representacién de la
Asociacién tendra en el dmbito de su demarcacién, y de acuerdo al, en su caso, plan
estratégico y los planes de accion aprobados, a titulo de ejemplo, las siguientes atribuciones,

que podran ser delegadas en su Presidente:

a) Representar a la Asociacion en todos los actos negocios juridicos y contratos que en su
- nombre celebre. Representarla asimismo en juicio y fuera de él, ante la Administracion

. dr.fl Es’tado, ante cualesquiera Administraciones Territoriales o Locales y en general, ante
todos ios' entes de derecho publico, asi como ante personas fisicas o juridicas de

naturalez.a'privada.
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d)

f)

7o

Controlar la gestion y funcionamiento de la entidad en su ambito de actuacién,
supervisar la gestion de la gerencia o de quien haga sus veces y participar en la definicién
de la estrategia de la Asociacion e implantarla en su ambito de actuacion.

Administrar toda clase de bienes muebles e inmuebles: percibir rentas, productos,
fianzas y otras cantidades que por cualquier concepto se originen de ellos; desahuciar y
lanzar arrendatarios, guardas, porteros y quienes por cualquier razén o titulo ocupen las
fincas; reclamar contra los impuestos, contribuciones y demés tributos que le fueran
girados a la Asociacion y cobrar las sumas satisfechas por error o indebidamente;
formalizar contratos de cualquier clase, relacionados con los suministros ordinarios.

Solicitar la inscripcion en los Registros de la propiedad de cualesquiera bienes que deban
serlo y promover expedientes de declaracion de dominio y seguirlos por todos sus
tramites hasta su completa terminacidn, asi como comparecer ante Notario y ejercitar
los derechos que le asistan, para hacer constar por medio de actas de notoriedad los
extremos exigidos por la vigente ley Hipotecaria y su Reglamento para autenticar con
los medios de prueba pertinentes la propiedad de los repetidos bienes y su subsiguiente
inscripcion a nombre de la Asociacién en dicha oficina registral.

Celebrar, previa autorizacién del Consejo Nacional, contratos con el Estado, Provincia,
Municipio o particulares, contratos de ejecucion de obras, servicios o de otra clase en la
forma y términos que se estimen procedentes: presentar pliegos de proposiciones;
constituir fianzas provisionales para tomar parte en subastas y concursos y fianzas
definitivas si resultase adjudicatario; retirar a su tiempo el metélico o valores en que se
hubiere constituido el depésito o fianza y cancelar los depésitos constituidos: percibir el
importe de las obras que ejecute en la forma que sefialen los pliegos de condiciones y
firmar libramientos y cuantos documentos publicos o privados se requieran, incluso las
escrituras de contrata que procedan y representar a la Junta en los actos relativos a la

entrega y recepcion de toda clase de obras.

Celebrar contratos de seguro contra incendios u otros riesgos, incluso el de accidente
de trabajo y firmar las pdlizas y contratos con las condiciones que estipulen con la

aseguradora.

Abrir cuentas corrientes, de ahorro y a plazo fijo, en cualesquiera entidades bancarias;
ingresar y retirar cantidades de las mismas; constituir depdsitos de me;téljé_cra -\(alorES;
retirar el todo o parte de aquellos; percibir intereses y cantidades ef fiﬁiétél’iéo'-pb"r.'r’é;zdn
de lo expuesto, efectuar pagos y firmar talones, chequesy resguar'dc{s de dichas cmjént_as
y los demas documentos que se requieran; dar conformidad a ektf'éi;:tqs de cuenta..
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h)

j)

Comparecer ante el Banco de Espafia o cualesquiera de sus sucursales y en otras
entidades bancarias, donde la Asociacién tenga ahora o en lo sucesivo anotadas 0
alquiladas cajas de seguridad y abrir aquellas; extraer o ingresar los valores, metalico o
documentos que tenga a bien y cerrarlas seguidamente, repitiendo la operacion cuantas
veces estime preciso, firmando en los libros correspondientes.

Contratar el personal necesario previa autorizacion del Consejo Nacional o, en su caso,
de la Direccién General de la Asociacién, pudiendo, exclusivamente en caso de urgencia,
contratar Unicamente personal eventual para atender los casos extraordinarios que se
presenten a la Junta Provincial en los términos establecidos en el Reglamento de
Régimen Interno.

Comparecer ante los Juzgados, Audiencias y Tribunales de cualquier orden jurisdiccional
y organismos de cualquier indole; intervenir en expedientes gubernativos, econdmico-
administrativos, procesos contenciosos, contencioso administrativos y actos de
jurisdiccion voluntaria, formular y contestar requerimientos y querellas de todas clases,
celebrar actos de conciliacién y toda clase de juicios civiles, criminales, contenciosos y
de cualquier otro orden; seguir unos y otros por todos sus tramites e incidencias,
entablar recursos, incluso de casacién, cualquiera que sea el grado, fuero, jurisdiccion
de los Tribunales, hasta obtener fallo favorable y su integro cumplimiento; practicar
como demandante o querellante y como demandado y perjudicado las diligencias de
reclamacion, ratificacion, o cualesquiera otras que sean convenientes a los intereses de
la Entidad, prestando confesiones en juicio.

Aceptar donaciones, legados y herencias a beneficio de inventario que se efectlen a
favor de la Asociacion, con las facultades que se detallan en el apartado d) anterior.

Otorgar poderes generales para pleitos en favor de Letrados y Procuradores de su
eleccién, que defiendan y representen los intereses de la Asociacion.

Nombrar, en su caso, a los Presidentes de las Juntas Comarcales, Locales, Insulares, o
representantes de otros modelos territoriales, y cesarlos por pérdida de confianza.

El Consejo Provincial podré conferir su representacién, con la amplitud y las limitaciones._
que acuerde, en favor de persona o de personas que formen parte del propio Consejo

- Pravincial o que presten sus servicios profesionales a los érganos directivos provinciales.

2. -, f"él Presidénte-del Consejo Provincial ostentard la representacion institucional y el liderazgo de
... la Junta Provincial correspondiéndole la ejecucién de los acuerdos adoptados, ya sea por el

ma s
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Consejo Nacional o por el Consejo Provincial. En su cometido el Presidente y el Consejo

Provincial deberan:

a)  Acomodar su actuacién a las normas y directrices emanadas del Consejo Nacional, a
quien deberdn comunicar todos aquellos actos que afecten de forma sustancial a los
fines de la Asociacidn, y en particular los descritos en los apartados f), g), h), i), j), k) y )
del apartado 1 anterior. |

b)  Asumir la responsabilidad por la gestion y administracién de la Junta Provincial

correspondiente.
c)  Rendir cuentas al Consejo Nacional en el tiempo y forma establecidos en estos estatutos.

d)  Convocar a los socios de la provincia, al menos una vez al afio, a una reunién de caracter
informativo sobre las actuaciones llevadas a cabo en el ejercicio anterior.

3.  De cada una de las reuniones que celebran los érganos colegiados provinciales se levantaran
las correspondientes actas, cuyas certificaciones serdn extendidas por los respectivos
Secretarios y autorizadas con el visto bueno de sus Presidentes.

CAPITULO Il
LAS JUNTAS COMARCALES, LOCALES E INSULARES

ARTICULO 36 - JUNTAS COMARCALES, LOCALES, INSULARES Y OTROS MODELOS

1.  Las Juntas Provinciales, en cada uno de los municipios de sus demarcaciones territoriales
correspondientes, siempre que asi lo decidan, podran nombrar Juntas Locales.

Corresponde al Consejo Provincial designar al Presidente de la Junta Local. Al Presidente de la
Junta Local incumbe el nombramiento de los restantes miembros de dicha Junta, que deberéan
ser ratificados en el Consejo Provincial. También al Presidente de la Junta Local le corresponde
su cese por perdida de confianza, sin perjuicio de que tanto el Consejo Nacional como el
Consejo Provincial también los puedan cesar por pérdida de confianza.

2. En el supuesto de que el Consejo Provincial acuerde la constituciéon de Juntas Comarcales,
éstas serdn presididas por el Presidente de una Junta Local de la comarca a designar por el
Consejo Provincial y quedaran integradas por los Presidentes de las Juntas Locales si las
hubiere del territorio de la comarca y por las demas personas que de;igr&q el Consejo
Provincial. Las Juntas Comarcales desarrollardn, ademéas de las prnpia;_':cgﬁs '-Iés--a-.-.“'%ig_ng el
Consejo Provincial o las que reglamentariamente se establezcan, las funciones de

o
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coordinacién entre las Juntas Locales asi como de la de promocién y divulgacion de los fines
de la Asociacién en la comarca.

3. En Canarias y en Baleares, el Consejo Provincial podra acordar la constitucion de Juntas
Insulares en las correspondientes islas, que quedaran integradas por los demas Presidentes
de las Juntas Locales, si las hubiere, de la isla, aplicindoles, por analogia, lo dispuesto
anteriormente para las Juntas Comarcales.

4. La actuacidén de las Juntas Comarcales, Locales e Insulares debera ajustarse a las normas y
directrices emanadas del Consejo Nacional, del Consejo Ejecutivo Nacional y, ademas, de las
procedentes de la correspondiente Junta Provincial.

5.  Reglamentariamente podra regularse las funciones y composicion de las Juntas Locales, asi
como cuanto sea preciso con relacién a las Juntas Comarcales, Juntas Insulares u otros
modelos territoriales.

CAPITULO II:
EL REPRESENTANTE AUTONOMICO

ARTICULO 37. - EL REPRESENTANTE AUTONOMICO

1. En cada Comunidad Auténoma pluriprovincial se designara un Representante Autonomico.

2.  El representante Autonémico, sin perjuicio de aquellas funciones que le pueda encomendar
el Consejo Nacional, desarrollard como funcion principal representar a las Juntas Provinciales
del territorio y ser el interlocutor ante las autoridades, instituciones y organismos

autonémicos.
En este ambito y para el cumplimiento de esta funcion, podré para ello:
™. a) Potenciar la presencia de |la Asociacién a nivel territorial autonémico.

b)  Promover y dirigir reuniones periodicas, que deberan ser al menos dos al afio, con los

Presidentes y, en su caso, Vicepresidentes de las Juntas Provinciales.

*

c)  Aquellas otras que se establezcan en el Reglamento de funcionamiento del Consejo
- Nacional.
3. -..:“EI "Repreéént_é‘n;e Autonémico sera elegido en la reuniéon que mantendrén a tal fin los
“Presidentes d?q‘[as Juntas Provinciales de esa Comunidad Auténoma. El acuerdo de eleccidn se
** adoptara p_cif' ‘mayoria simple de presentes y representados, debiendo contar la
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representacion por delegacion expresa por escrito. La designacion de Representante
Autonémico necesariamente habra de recaer en uno de los Presidentes de Junta Provincial de
esa Comunidad Autdnoma.

4.  El mandato de Representante Autondmico tendra una duracion de dos afios prorrogables
como maximo por otros dos. Transcurrido el plazo de mandato, el cargo de Representante

Autonomico debera recaer en otro presidente de Junta Provincial de la Comunidad Auténoma.

' TITULO VII
DIRECCION GENERAL NACIONAL Y GERENCIAS PROVINCIALES

ARTICULO 38. - EQUIPO DE DIRECCION NACIONAL Y GERENCIA PROVINCIAL

1. A nivel nacional, habra un Director o Directora General de |la Asociacion.

Sin perjuicio de los apoderamientos que le sean conferidos por el Consejo Nacional o por el
Comiteé Ejecutivo Nacional, son funciones propias del Director General de la Asociacién:

- Participar activamente en la propuesta de iniciativas estratégicas al Consejo Nacional o al
Comité Ejecutivo Nacional.

- Elaborar y proponer plan de accién y presupuesto para su aprobacién por parte de

Consejo Nacional, coordinando la ejecucion del mismo en el &mbito nacional.
- Supervisar la administracion y las finanzas a nivel nacional.
- Asegurar la definicién, gestién de los procesos y supervisar su cumplimiento.
- Definir y Ejecutar los procesos de gestion de personas en el ambito nacional.
- Evaluar la actividad.
- Rendir cuentas al Consejo Nacional.
- Apoyar y fortalecer las Juntas Provinciales.

- Gestionar y coordinar las actividades de obtencion de recursos en el &mbito nacional.

Cualquier otra actividad encomendada por el Comité Ejecutivo o por el Consejo Nacional.
- Ejecutar los acuerdos del Consejo y Comité Ejecutivo Nacional.

2. Anivel provincial, cada Consejo Provincial nombrard a un Gerente vainci_;-_li,_Sih".pi._ei’{uéc:io de
la vinculacion y de la coordinacién de Direccion General, el Gerente_pr‘iin-cial dépgtﬁld‘eré

orginicamente del Consejo Provincial.

-~
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Sin perjuicio de los apoderamientos que le sean conferidos por el Consejo Provincial o por el

Comité Ejecutivo Provincial, son funciones propias de los Gerentes Provinciales:

Implicarse en la propuesta de nuevas iniciativas a valorar por Consejo Provincial y/o por
el Director General de la Asociacion.

Elaborar y proponer plan de accién y presupuesto para su aprobacién por parte de
Consejo Provincial, coordinando la ejecucion del mismo en su ambito de actuacion.

Supervisién de la administracién y finanzas en su dmbito de actuacion.

Asegurar la gestion de los procesos y supervisar su cumplimiento.

Ejecutar los procesos de gestion de personas en su dmbito de actuacion.

Evaluar la actividad en su dmbito de actuacion.

Informar y rendir cuentas al Consejo Provincial y al Director General de la Asociacion.

En su caso, apoyar y fortalecer las Juntas Comarcales, Locales, Insulares, u otros modelos

territoriales.
Gestionar y Coordinar las actividades de obtencién de recursos en su dmbito de actuacion.

Cualquier otra actividad encomendada por Consejo Provincial y/o el Director General de

la Asociacion.

3. ElReglamento de Régimen Interno podra completar y desarrollar las funciones del Director o

Directora General de la Asociacién, de los Gerentes Provinciales y del equipo de direccion.

TITULO VI

PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO DE LA ASOCIACION

\

~J

CAPITULO I;
ADMINISTRACION Y GESTION DEL PATRIMONIO

ARTICULO 39. - PATRIMONIO DE LA ASOCIACION

El patrimonio de la Asociacion esta formado por el conjunto de sus bienes y derechos.

ARTICULC 40:.- PRESUPUESTO DE LA ASOCIACION

El pfesupuesto anuslcorrespondiente a un afio natural sera aprobado antes de que finalice el mismo

par el Consejo Naciorial, a iniciativa del Tesorero y a propuesta del Comité Ejecutivo. Ala Asamblea

General le compete ratificarlo.
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ARTICULO 41. - INGRESOS DE LA ASOCIACION

1.

La Asociacion podra recibir bienes o derechos por cualquier titulo que no se oponga a lo

establecido en las leyes.

Los ingresos ordinarios de |la Asociacion se nutrirdn de los siguientes conceptos:
12 Cuotas de los socios.
22 Donativos.

32 Excedentes obtenidos en las Cuestaciones y en los demds actos que la Asociacion
promueva u organice, asi como los procedentes de la venta de participaciones de juegos

de loteria debidamente autorizados.

42 Dividendos, rentas e intereses devengados por bienes integrados en el activo patrimonial

de la Asociacion.
52 Donaciones, herencias, legados y subvenciones de cualquier procedencia.

Quedaran a disposicion de las Juntas Provinciales los ingresos obtenidos por actos promovidos
por ellas en el ambito de su demarcacion respectiva, asi como las herencias, legados o
donaciones de bienes o derechos radicados en su respectivo territorio, y en aquellos
supuestos en que el causante o donante asi lo disponga o asi resulte de la Gltima voluntad del
causante, aun cuando dichos bienes y/o derechos radiquen total o parcialmente en otro
territorio.

ARTICULO 42. - AFECTACION DE BIENES Y RENTAS DE LA ASOCIACION

1.

Los bienes y las rentas de |la Asociacién estan permanentemente afectados al cumplimiento

de sus fines.

Se constituiran y dotardn, de acuerdo con lo previsto en el Reglamento de Régimen Interno,
los fondos internos que se estimen para su destino a necesidades concretas y fines especificos.

Las Juntas Provinciales destinaran los ingresos de que dispongan al cumplimiento de los
programas que desarrollen en su dmbito territorial y a la cofinanciacion de los planes,
programas y organizaciones de alcance nacional que el Consejo Nacional determine teniendo
en cuenta sus ingresos recurrentes y el nimero de socios.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, la Asociacién podra ser titular; de acuerdo
con lo previsto en las leyes, de bienes que no guarden directa relacion cpn',e!lcumplirﬁie!'{tn de
sus fines y cuya posesién obedezca a la conveniencia de obtener rendimientos de los mismss.

==
-
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Los rendimientos que se obtengan habrén de aplicarse al cumplimiento de los objetivos

sociales o al incremento del Patrimonio productivo de la Asociacion.

ARTICULO 43. -ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO

1.

Los actos de disposicién y los de mera administracion en relacién con los bienes de la

Asociacién quedan confiados a cada uno de los érganos sociales, dentro del émbito de sus

competencias y territorio, de acuerdo con lo siguiente:

a)

b)

g

La Administracién de la Asociacién se regird por normas presupuestarias que permitan
llevar la contabilidad con toda eficacia, fiabilidad y transparencia.

Las Juntas Provinciales confeccionaran sus proyectos de presupuestos de ingresos y
gastos para cada afio natural, antes del quince de noviembre del afio anterior, y lo
remitiran al Consejo Nacional por medio de su Presidente.

El control presupuestario debe garantizar que cada Junta Provincial pueda realizar la
liquidacién del presupuesto del afio anterior, tras la formulacién de las cuentas anuales

de la Asociacion.

Las Juntas Provinciales velaran por la integridad de los elementos que componen su

patrimonio y seguirdn la normativa interna para su debido control.
La contabilidad general se llevara de acuerdo a la legislacion vigente.

El Consejo Nacional y las Juntas Provinciales deberan llevar con diligencia debida las
labores administrativas y contables, que permitan a la Asociacién cumplir con sus

obligaciones legales y de transparencia.

El Consejo Nacional esta facultado para disponer misiones de asesoramiento, realizar
auditorias o inspecciones administrativas en los rganos de la sede central, en las Juntas
Provinciales de la Asociacién, y demds Juntas existentes al amparo de lo dispuesto en
los articulos 12 y 36.

Los servicios centrales aportan soporte y asesoramiento a las Juntas Provinciales para lo cual

se les dotara de recursos necesarios.
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CAPITULOII:
RELACIONES CON LA FUNDACION CIENTIFICA DE LA AECC

ARTICULO 44. - COLABORACION CON LA FUNDACION CIENTIFICA DE LA AECC

1

La Asociacién reconoce la importancia de los fines fundacionales de la Fundacién Cientifica,
de la que AECC es fundadora, asi como el cardcter complementario de dichos fines con los de

la Asociacion y sus actividades.

La Asociacion ejercitard su facultad de designar a los miembros del Patronato de la Fundacidn

Cientifica.

Una vez oido el Patronato de la Fundacidn Cientifica, la Asociacién destinara, con caracter
anual o plurianual y con el correspondiente reflejo en el presupuesto de la Asociacién, y
teniendo en cuenta las actividades y compromisos de la Asociacién, una partida econémica
adecuada para que la Fundacidn Cientifica pueda desarrollar con la maxima eficiencia sus fines
fundacionales.

La Asociacion se cerciorara de que la Fundacién Cientifica haga constar, cuando proceda, que
sus actividades son posibles gracias al respaldo de Asociacién.

La realizacion de la actividad cientifica de la AECC, se llevard a cabo, preferentemente, a través
de su Fundacién Cientifica.

Ambas entidades suscribirdn un convenio ante fedatario publico que regule las relaciones

entre ambas.

' TiTULO VI
INTERPRETACION Y MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS

ARTICULO 45. - INTERPRETACION

Las cuestiones que pudieran plantearse respecto de la aplicacién y de la interpretacion de estos

estatutos seran, en todo caso, resueltas por mayoria simple por el 6rgano inmediatamente superior,

entendiéndose, como Supremo drgano de la Asociacion, la Asamblea General. Se entendera, por

tanto, que la jerarquia sera: Consejo Provincial, Consejo Nacional y Asamblea General. El socio o el

organo afectado podré acudir mediante recurso a esta via, sin perjuicio de la ejecutividad, en su

caso, del acuerdo o resolucién recurrido. Todo ello, sin detrimento de los recur_scris_jan_Ia‘jl_u'tiiﬂ_iccién

ordinaria.

&%
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ARTICULO 46. - DISOLUCION DE LA ASOCIACION

En caso de disolucién, el patrimonio de la Asociacion se aplicard a la realizacion de fines de interés
general analogos a los perseguidos por la misma, de acuerdo con lo establecido en la Ley 49/2002,
de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales
al mecenazgo.

DISPOSICION ADICIONAL

DISPOSICION ADICIONAL

La Junta Provincial Asociada de Valencia, constituida al amparo de los Estatutos aprobados en la
Asamblea General Extraordinaria de 20 de abril de 1989 y modificados en la de 12 de junio de 1992,
continuars rigiéndose por el Titulo V de los mismos y por lo previsto en el Acta de Transferencia.

No obstante, podra en cualquier momento —previo acuerdo de su Asamblea General- renunciar a
su régimen propio con sujecién a lo establecido para las Juntas Provinciales en los Estatutos
vigentes.

Es voluntad, tanto del Consejo Nacional como de la Junta Asociada de Valencia, sin perjuicio en su
caso de los acuerdos que al respecto adopten las respectivas Asambleas, iniciar conversaciones para
una eventual modificacion del régimen actualmente vigente.

DISPOSICION TRANSITORIA

DISPOSICION TRANSITORIA

Las limitaciones de edad, la limitacion de mandatos consecutivos y la limitacién de tiempo de
desempefio consecutivo de un cargo previstas en estos estatutos entraran en vigor a los dos afios a
contar desde su aprobacién, el 23 de enero de 2018.
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DILIGENCIA:

La extiendo yo, el Secretario, para hacer constar que los presentes estatutos han sido modific ados
por acuerdo de la Asamblea General Extraordinaria de la Asociacién Espafiola Contra el Cancer

celebrada a tal efecto en Madrid, el dia 26 de junio de 2019.
Estatutos aprobados por la Asamblea General de 26 de junio de 2019

VOBQ
= ‘/ci{fﬂ.{,.a#
D. Angel Bizcarrondo Ibafiez D. Ignacio Mufoz Pidal
Secretario Presidente

PRACTICADA LA INSCRIPCION GE MODIFICACION DE ESTATUTOS
CORRESPONDIENTE A LA ENTIDAD ASBOCIACION ESPANOLA
CONTRA EL CANCER, INSCRITA EN LA SECCIOGN 1 KOMERO
NACIONAL 3827, LA DOCUMENTACION HA SIDO DEPOSITADA EN EL
REGISTRO NACIONAL DE ASOCIACIONES.

Madrid, 17/09/20i§
LA JEFA DE AREA DE ASOCIACIONES

MARIA ROSA MDNTES SANCHEZ
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